
r$ 92,7 milhões

ação no pat

fake news

divulgaçãodivulgação

Americana ultrapassou a marca de 1,2 milhão de m² de asfalto novo aplicado 
nas ruas e avenidas do município desde o início de 2021. O levantamento, ela-
borado pela Secretaria de Obras e Serviços Urbanos (Sosu) da prefeitura, inclui 
os serviços de recapeamento e pavimentação executados até o primeiro semes-
tre deste ano, em diversos bairros e regiões da cidade.                                    pÁGina 07

Nesta quarta-feira (30), o Posto de Atendimento ao Trabalhador (PAT) de Sumaré 
promove uma ação especial voltada para a inserção de jovens no mercado de tra-
balho. A atividade acontece das 9h às 16h, na Rua Justino França, nº 143, Jardim 
São Carlos, na região central, e contará com a estrutura do CIEE Móvel para ca-
dastramento e orientação sobre vagas de estágio e de aprendizagem.        pÁGina 03

Apesar de mensagens circulando em grupos de WhatsApp alertarem para o su-
posto início da aplicação de multas por radares na Rodovia Luiz de Queiroz (SP-
304), entre Americana e Piracicaba, o Departamento de Estradas de Rodagem 
(DER-SP) esclareceu que a informação é falsa. Os equipamentos, segundo o ór-
gão, ainda não estão em operação.                                                                          pÁGina 05

americana asfalta área similar  
a 155 campos de futebol

sumaré cadastra jovens 
para colocação profissional

mensagens sobre multas por 
radares na sp-304 são falsas

2º latrocínio em Hortolândia eleva 
crime ao maior nível desde 2019
Novo roubo seguido de morte em 30 dias vitimou Gabriela Camargo, de 20 anos, executada ao reagir a assalto no 
ponto de ônibus; cidade iguala casos de seis anos atrás entre janeiro e julho; Estado diz que amplia patrulha  pÁG. 09

parceria oficializadafinalista do mec

divulgação divulgação

Nova Odessa e Odesa, da Ucrânia, formalizaram nesta terça-feira (29) o título de 
“cidades-irmãs” durante reunião virtual que conectou lideranças brasileiras e 
ucranianas. O encontro consolidou uma parceria centenária inspirada na fun-
dação de Nova Odessa em 1905 pelo Dr. Carlos José de Arruda Botelho. A for-
malização do título de “cidades-irmãs” prevê futuros intercâmbios mútuos em 
áreas definidas no Memorando de Entendimento, assinado no último dia 29 de 
julho, por ambas as cidades.                                                                                     pÁGina 06

Hortolândia está entre os municípios finalistas no resultado final do Edital nº 
2/2025 do Ministério da Educação, que seleciona “Experiências Inspiradoras de 
Gestão e Projetos Pedagógicos de Educação Integral em Tempo Integral”. A ini-
ciativa está entre as 58 experiências reconhecidas no Estado, sendo uma das 739 
selecionadas em todo o Brasil. Segundo a Secretaria de Educação, 19 das 28 uni-
dades de Ensino Fundamental (1º ao 5º ano) da rede municipal oferecem a Educa-
ção Integral e em Tempo Integral, beneficiando 4.092 crianças.                      pÁGina 08

nova odessa e ‘irmã ucraniana’ 
projetam futuros intercâmbios

hortolândia ganha destaque 
nacional com ensino integral

corpo é encontrado em 
represa de americana pÁGina 07

festival vai sortear murais 
de graffiti em hortolândia pÁGina 04

13º de vale-alimentação 
custaria r$ 1,8 mi por 
mês em monte mor   pÁGina 05

7 dias depois

evento brasileiro

impacto orçamentÁrio
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Sol o dia todo sem nuvens 
no céu. noite de tempo 

aberto ainda sem nuvens.

TEMpERATuRA

mínima 8 o  l  máxima 20 o

AInteligência Artificial tem transformado o mercado de tra-
balho em ritmo acelerado. Ela automatiza tarefas, otimiza 
processos e muda a forma como as empresas funcionam. Se 

por um lado isso gera medo de perda de empregos, por outro abre 
portas para novas oportunidades. Diante deste novo cenário, é co-
mum se perguntar: “Será que vou conseguir meu primeiro empre-
go com tanta tecnologia envolvida?”. A resposta é sim, desde que 
você esteja preparado para as novas exigências.

Segundo o portal da PWC, em setores mais expostos à IA, os sa-
lários estão crescendo duas vezes mais rápido do que em setores 
menos expostos. Por isso, o diretor nacional da Prepara IA, Leo-
nardo Andreoli, mostra como se preparar para conquistar o pri-
meiro emprego na era da Inteligência Artificial listando quais as 
competências essenciais para se destacar em uma oportunidade 
mercado de trabalho.

COMO A INTELIgêNCIA ARTIFICIAL ESTá TRANSFORMANDO AS PROFISSõES
Hoje, softwares fazem triagens de currículos, robôs organizam 

estoques e assistentes virtuais respondem clientes. Mas, ao mes-
mo tempo, surgiram novas funções: analistas de dados, programa-
dores de IA, gestores de automação e especialistas em experiência 
do cliente. Para acompanhar essas mudanças, é preciso aprender 
constantemente. A combinação entre habilidades técnicas e hu-
manas nunca foi tão importante. A IA não substitui profissionais, 
mas transforma a forma como trabalhamos. Adaptar-se é a cha-
ve para o sucesso.

Entre as competências essenciais para o mercado de trabalho 
atual está a alfabetização digital, ou seja, saber usar ferramentas 
básicas como editores de texto, planilhas e e-mails. Outro ponto 
importante é o candidato aprender rapidamente novas plataformas 
e apps, além de ter pensamento crítico e trazer sugestões para re-
solução de problemas. Quando se fala em Inteligência Artificial, é 
preciso saber analisar dados e situações com lógica, criar soluções 
simples para problemas do dia a dia e estar por dentro das tendên-
cias do mercado e da tecnologia. Por outro lado, a questão compor-
tamental influencia bastante. Assim, recrutadores buscam profis-
sionais que tenham inteligência emocional, saibam lidar bem com 
emoções e pressão, estejam aptos a trabalhar em equipe e se co-
municar de forma clara. E como a tecnologia avança ano a ano, o 
recomendado é investir no aprendizado contínuo, buscando cur-
sos e formações novas com frequência.

COMO ADAPTAR O CURRíCULO PARA PASSAR 
PELOS SISTEMAS COM INTELIgêNCIA ARTIFICIAL
Para conseguir o primeiro emprego na era da Inteligência Arti-

ficial, é essencial preparar o currículo pensando nos sistemas de 
triagem automática, conhecidos como ATS (Applicant Tracking Sys-
tems). “Muitos não conhecem, mas trata-se de um tipo de software 
usado por empresas para organizar e filtrar currículos automatica-
mente. Ele funciona como um filtro inteligente que escolhe, entre 

centenas ou até milhares de candidatos, quais currículos são mais 
compatíveis com a vaga”, explica o diretor nacional da Prepara IA.

Os ATS filtram currículos usando palavras-chave específicas do 
anúncio, cargos, habilidades ou ferramentas, é o famoso mercado 
de trabalho e Inteligência Artificial em ação. Uma má formatação 
com elementos gráficos, colunas e cabeçalhos, por exemplo, po-
de “cegar” os sistemas. Por isso, prefira texto simples, fontes como 
Arial ou Calibri, e envie o arquivo sempre em formato .doc ou PDF.

Uma estratégia e utilizar palavras-chave do anúncio no currícu-
lo, especialmente nas seções de “Experiência” e “Habilidades”. Al-
guns outros quesitos podem auxiliar nessa questão, como: quan-
tifique realizações (ex.: “aumentei vendas em 20%”); adote cabe-
çalhos padrão (“Formação”, “Experiência”); converta o currículo 
em texto puro para ver falhas e teste plataformas como Jobscan; 
use IA com cautela (ChatGPT, Grammarly) para otimizar o cur-
rículo, mas revise para manter sua voz autêntica; e por fim evite 
“black hat” (palavras invisíveis, stuffing de keywords), pois siste-
mas já detectam e as rejeitam. Essas são competências essenciais 
no mercado atual e demonstram preparação para o primeiro em-
prego na era digital.

QUAIS áREAS ESTãO CONTRATANDO 
MAIS jOvENS COM HAbILIDADES DIgITAIS
As áreas que mais demandam jovens com habilidades valori-

zadas na era da IA, como programação, análise de dados e pensa-
mento crítico, estão em expansão. Entre as que mais crescem em 
números de vagas estão Engenharia de Machine Learning, Inte-
ligência Artificial e Big Data. Mas outros setores além da tecnolo-
gia também estão contratando: saúde, consultoria, finanças, ser-
viços e até bancos estão buscando talentos digitais.

POR QUE OS jOvENS ESTãO SENDO PRIORIzADOS?
A chegada da IA derrubou barreiras formais, já que contratações 

baseadas em habilidades, não só diplomas universitários, estão do-
minando. Dessa forma, jovens com um a cinco anos de experiên-
cia neste segmento têm maior mobilidade, trocando de emprego 
33% a mais que gerações anteriores. Além disso, funções criativas 
como engenheiro de IA generativa e híbridas, mesclando conhe-
cimento técnico e estratégico, estão em alta, aproveitando a fami-
liaridade digital da Geração Z.

“Para quem se deseja destacar no mercado, alguns cursos são 
prioridade. Entre eles, podemos citar Python, Machine Learning, 
Data Science, frameworks (TensorFlow, PyTorch), visão computa-
cional e NLP, pois essas são habilidades em alta hoje no ambiente 
profissional. Dessa forma, uma opção para quem deseja surfar na 
era da IA em um curto espaço de tempo e optar por cursos práti-
cos, profissionalizantes ou microcertificações que foram prepara-
dos para o mercado digital, em vez de esperar por formação uni-
versitária tradicional. Essa é uma alternativa para quem busca o 
primeiro emprego atualmente”, finaliza Leonardo Andreoli.

Primeiro emprego na era da inteligência 
artificial: como se destacar no mercado atual?

Leonardo Andreoli  é diretor nacional da Prepara IA

Aescassez de mão 
de obra na in-
dústria  tem se 

tornado um problema, 
trazendo um desafio 
crescente no Brasil. To-
do o setor enfrenta difi-
culdades para contratar profis-
sionais na área, especialmen-
te em áreas como manufatura 
avançada.

A gestão de talentos e desen-
volvimento de habilidades na In-
dústria  passa pela discussão da 
necessidade de requalificação da 
força de trabalho, atração de no-
vos talentos, programas de trei-
namento e a cultura de inova-
ção, com ações que tragam para 
as novas gerações a importância 
do setor industrial e suas impli-
cações no dia a dia das pessoas.

Poucas pessoas que estão a 
procura de trabalho, sabem 
que a indústria está por trás 
da maioria das atividades do 
dia a dia. Atrás da produção 
do botão da camisa de cada 
pessoa, tem sempre uma má-
quina. Para desenvolver o sa-
neamento básico do Pais, tem 
sempre uma máquina, para 
produzir o molho de tomate, 
o papel para escrever e o me-
dicamento tomado, tem sem-
pre uma máquina.

Tornar essa produção 
extremamente atraente 
para as novas gerações 
requer habilidade, ino-
vação e uma forte cam-
panha explicativa de usos 
e aplicações da indústria, 

especialmente a de máquinas. 
Temos que levar ao maior nú-
mero de pessoas, que a Indús-
tria 4.0 não é apenas sobre má-
quinas inteligentes, automação 
e dados massivos. Dentro des-
sa nova realidade, o capital hu-
mano emerge como o verdadei-
ro motor da transformação. Pa-
ra o setor metalúrgico, em parti-
cular, onde a complexidade dos 
processos e a precisão das entre-
gas são cruciais, investir no de-
senvolvimento de talentos não é 
uma opção, mas uma estratégia 
de sobrevivência e crescimento.

O desafio não é apenas en-
contrar profissionais com as ha-
bilidades digitais necessárias, 
mas também aqueles que com-
partilham nossa visão de futu-
ro e nossa paixão pela excelên-
cia. Para isso, precisamos nos 
posicionar não só como um se-
tor sólido e inovador, mas tam-
bém como um ambiente onde 
o aprendizado contínuo e o de-
senvolvimento de carreira são 
prioridade. Programas de está-

gio e trainee estruturados, par-
cerias com instituições de ensi-
no e uma cultura organizacio-
nal que valoriza a iniciativa e a 
criatividade são essenciais para 
capturar a próxima geração de 
líderes e técnicos da metalurgia.

Na verdade, o segmento in-
dustrial precisa compreender 
que o sucesso da atividade  em 
um cenário tão dinâmico depen-
de diretamente da capacidade de 
cada um de inovar e, mais im-
portante, de requalificar e capa-
citar nossa força de trabalho. Os 
tempos em que o conhecimen-
to técnico se mantinha por déca-
das ficaram para trás. Hoje, nos-
sos colaboradores precisam ser 
adaptáveis, curiosos e abertos 
a novas tecnologias. Isso impli-
ca em um esforço contínuo para 
atualizar competências, desde a 
operação de sistemas ciber-físi-
cos até a análise de dados para 
otimização de processos.

No entanto, sabemos que 
atrair é apenas o primeiro de-
grau dessa escalada. A verdadei-
ra transformação acontece atra-
vés de programas de treinamen-
to robustos e customizados,  que 
vão além do “saber fazer”, focan-
do no “saber ser” e “saber ino-
var”. Isso inclui desde cursos de 
aperfeiçoamento em novas tec-

A importância do capital humano 
no desenvolvimento da indústria

nologias (como manufatura adi-
tiva e robótica colaborativa) até o 
desenvolvimento de habilidades 
socioemocionais (soft skills) co-
mo pensamento crítico, resolu-
ção de problemas e trabalho em 
equipe. Afinal, as máquinas po-
dem processar dados, mas a in-
teligência humana é que gera in-
sights e soluções verdadeiramente 
disruptivas. Em um mundo onde 
a tecnologia avança em ritmo ex-
ponencial, são as pessoas que fa-
rão a diferença.

Na prática,  tudo isso se conso-
lida em uma cultura de inovação 
vibrante. Devemos encorajar nos-
sos colaboradores a questionar o 
status quo, a experimentar e, sim, 
a cometer erros e aprender com 
eles. Temos que desenvolver e de-
mocratizar a cultura de que nos 
tempos atuais, a inovação não é 
responsabilidade de um único 
departamento, mas uma men-
talidade que permeia toda a or-
ganização, transformando cada 
empresa em um laboratório cons-
tante de novas ideias, onde cada 
um se sente parte ativa da cons-
trução do futuro da metalurgia.

Para isso, a estratégia deve ir  
além da oferta de um pacote de re-
muneração atraente., mas um po-
sicionamento  como um ambien-
te onde o desenvolvimento profis-
sional é uma constante, e onde a 
contribuição individual realmente 
importa. Entendemos que as no-
vas gerações buscam mais do que 
um emprego; buscam um propó-
sito, oportunidades de aprendiza-
do contínuo e um ambiente de tra-
balho que valorize a diversidade 
de ideias e a colaboração.

Hernane Cauduro  é Diretor na Metal Work Pneumatica do Brasil Ltda



Ação especial será nesta quarta-feira (30), das 9h às 16h, na sede do órgão municipal, e terá apoio do CIEE Móvel para 
oferecer cadastramento e orientação para as vagas de estágio e aprendizagem, conectando estudantes com empresas

PAT de Sumaré cadastra jovens para 
inserção no mercado de trabalho

Município diz que medida contará com equipe preparada para encaminhar jovens a vagas compatíveis

Nesta quarta-feira (30), 
o Posto de Atendimen-
to ao Trabalhador (PAT) 
de Sumaré promove uma 
ação especial voltada pa-
ra a inserção de jovens 
no mercado de trabalho. 
A atividade acontece das 
9h às 16h, na Rua Justino 
França, nº 143, Jardim São 
Carlos, na região central, 
e contará com a estrutu-
ra do CIEE Móvel para ca-
dastramento e orientação 
sobre vagas de estágio e de 
aprendizagem.

A iniciativa tem como 
foco oferecer oportunida-
des para estudantes e jo-
vens em busca de uma pri-
meira experiência profis-
sional e aproxima alunos 
de empresas.

O prefeito Henrique do 
Paraíso (Republicanos) 
destacou a importância 
do incentivo à juventu-
de. “Nosso compromis-
so é criar caminhos reais 
para que os jovens de Su-
maré encontrem oportu-

nidades e possam desen-
volver seu potencial. Essa 
ação reforça nosso empe-
nho em oferecer portas de 
entrada para o futuro pro-
fissional de cada um de-
les”, disse o prefeito.

O vice-prefeito André da 
Farmácia (MDB) reforçou 
que a aproximação entre 
poder público e programas 
de empregabilidade amplia 
as chances de inserção no 
mercado. “Queremos que 

cada jovem tenha suporte 
e informação para come-
çar a trabalhar. A prefeitura 
está empenhada em facili-
tar o acesso às vagas e pre-
parar nossos talentos para 
as exigências do mercado”.

O secretário de Desen-
volvimento Econômico, Ed 
Carlo Michelin, explicou 
que o atendimento conta-
rá com orientação especia-
lizada. “A equipe do PAT, 
junto com o CIEE Móvel, 

estará pronta para orientar, 
cadastrar e encaminhar 
os jovens interessados pa-
ra vagas compatíveis com 
seus perfis. É uma ação to-
talmente voltada a gerar 
oportunidades”, explicou.

è LEIA MAIS NA PágINA 05

Mensagens sobre 
multas por radares 
na SP-304 são 
falsas, alerta DERCidadesQUARTA-FEIRA
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Os parlamentares jovens 
de Sumaré se reúnem no 
próximo sábado (2) para 
a 6ª reunião ordinária do 
ano. O encontro acontece 
a partir das 9h, no plená-
rio da Câmara Municipal 
de Sumaré. Como acontece 
em todas as sessões, a reu-
nião começa com uma ati-
vidade de formação. Des-
ta vez, a palestra vai abor-
dar a construção do Ciclo 
de Gestão das Políticas Pú-
blicas e o uso do Design 
Thinking. A capacitação 
será conduzida pelo pro-
fessor Luis Carlos Gonçal-
ves e transmitida em tem-
po real pelo canal da Câ-
mara no YouTube.

A atividade de formação 
pretende mostrar aos par-
lamentares jovens como 

Parlamentares jovens se reúnem 
na 6ª sessão do ano, em Sumaré

Reunião será precedida de oficina sobre construção do Ciclo de Gestão das Políticas Públicas

PRóxIMo SábADo

divulgação
Da Redação  l  SUMARÉ
tribunaliberal@tribunaliberal.com.br

O evento presencial do 
grupo de networking ION 
da ACIAS (Associação Co-
mercial, Industrial e Agro-
pecuária de Sumaré) reu-
niu cerca de 50 empresários 
na manhã desta terça-feira 

(29), no Sumaré Park Hotel. 
A presidente da ACIAS, 

Selma Koshoji, abriu o 
evento destacando a im-
portância do networking 
no desenvolvimento e cres-
cimento dos negócios. “As 
conexões são fundamentais 
para construir pontes e ho-
je eu vejo grandes possibi-

lidades aqui. Parabéns pe-
la participação de todos”, 
comentou. 

O grupo de networking 
ION é um dos principais ser-
viços oferecidos pela ACIAS 
e beneficia empresários in-
teressados em ampliar sua 
rede de contatos e divulgar 
produtos e serviços.

Empresários participam 
de evento de networking

Cerca de 50 empresários marcaram presença no evento realizado no Sumaré Park Hotel

conSTRUInDo PonTES

divulgação

um problema se torna polí-
tica pública, apresentando 
todo o ciclo de gestão, des-
de a identificação à ava-
liação, além de fomentar 
a produção de soluções a 
partir de situações concre-
tas. As situações serão dis-
cutidas pela abordagem do 
Design Thinking, propos-
ta de resolução de proble-
mas que prioriza a empa-
tia com os usuários, a co-
laboração e a experimen-
tação para criar soluções 
inovadoras e centradas no 
ser humano.

Atualmente trabalhan-
do na Escola do Legisla-
tivo da Câmara, o profes-
sor Luiz Carlos Gonçal-
ves é licenciado em Filo-
sofia (Unimep) e em Letras 
(Univesp), pós-graduado 
em Gestão de Políticas Pú-
blicas (Umesp), pós-gra-
duado em Gestão de Con-
teúdos e Inovação para a 
Economia Criativa (Uni-
cesumar), com ampla ex-
periência no serviço pú-
blico nas áreas de plane-
jamento, gestão e controle 
social. Foi agraciado pela 

Medalha Paulo Freire pela 
Câmara Municipal de Su-
maré (2019) e vencedor do 
Prêmio Jabuti de Literatura 
na categoria melhor livro 
didático de 1º e 2º graus 
(1998) em coautoria do li-
vro “Ética e Cidadania: ca-
minhos da Filosofia”.

Logo após a palestra, os 
integrantes do Parlamento 
Jovem se reúnem em mais 
uma sessão ordinária. Na 
reunião, os estudantes irão 
ler as indicações e votar os 
documentos apresentados 
pelos parlamentares, co-
mo moções, requerimen-
tos e projetos de lei. O Par-
lamento Jovem tem como 
objetivo estimular a cida-
dania e promover o debate 
sobre política e democracia 
entre os alunos do Ensino 
Médio. O projeto organiza 
eleições anuais entre os es-
tudantes, que elegem 21 re-
presentantes para terem a 
experiência da vereança. O 
Parlamento Jovem é reali-
zado pela Escola do Legis-
lativo Profa. Ceilita Miran-
da de Nadai, sob presidên-
cia do vereador Dudu Lima.

aRQuivo | TRiBuNa liBERal
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ARte coletivA

Ação antecede megaevento cultural, que será realizado pela Secretaria de Cultura, com coordenação do 
artista Leandro Kranium, em outubro, quando 80 artistas nacionais transformarão muro de presídio

Galeria Urbana Festival vai 
sortear murais de graffiti para 
moradores de Hortolândia

Da Redação  l  hoRtolândiA
tribunaliberal@tribunaliberal.com.br

Hortolândia se prepa-
ra para o Galeria Urbana 
Festival de Graffiti, even-
to nacional de arte urba-
na que será realizado em 
outubro. Nesta primeira 
edição, o tema será Obje-
tivos do Desenvolvimen-
to Sustentável, o plano 
de ação global criado pe-
la ONU (Organização das 
Nações Unidas) para aca-
bar com a pobreza, pro-
teger o meio ambiente e 
o clima. O evento é uma 
realização da Secretaria 
de Cultura da Prefeitura 
de Hortolândia, com coor-
denação do artista urbano 
Leandro Kranium. O fes-
tival está cheio de novida-
des, dentre elas, o sorteio 
de cinco murais de graffi-
ti entre os moradores, que 
serão pintados por artis-
tas locais, gratuitamente.

Para participar do sor-
teio é preciso fazer a ins-
crição pelo link disponibi-
lizado na bio do Instagram 
do evento, o @galeriaurba-
nafestival_ofc, até o próxi-
mo dia 5 de agosto. O sor-
teio é exclusivo para mora-
dores de Hortolândia e se-
rá aceito somente um ca-

Muro a receber obra de arte gratuita deve ser externo e ter reboco, segundo organização

divulgação

artistas urbanos de vá-
rios cantos do Brasil para 
transformar o muro exter-
no do Complexo Peniten-
ciário Ataliba Nogueira, no 
Parque Peron, num gigan-
te mural de graffiti. O pe-
ríodo de inscrição para es-
colher os talentos que par-
ticiparão do festival termi-
nou na última sexta-feira 
(25). A lista dos seleciona-
dos será divulgada no pró-
ximo dia 2 de agosto.

Os artistas poderão es-
colher um dos 17 temas re-
lacionados aos Objetivos 
de Desenvolvimento Sus-
tentável da ONU para pro-
duzirem suas obras no mu-
ral coletivo. “O Galeria Ur-
bana vai inovar e renovar 
as ações de arte urbana em 
Hortolândia. Com princí-
pios de equidade, diversi-
dade, pluralidade e parti-
cipação popular, o festival 
se propõe a ser um evento 
contemporâneo, que refle-
te os tempos atuais e pro-
move um espaço inclusivo 
para a arte urbana, O graf-
fiti é uma importante fer-
ramenta de transformação 
social”, afirma Kranium.

Segundo ele, o proje-
to tem como objetivo ser o 
maior mural de arte urba-
na regional já realizado. Te-
rá cerca de 1,5 km de exten-
são, o equivalente a 5 mil 
m², e será pintado em eta-
pas. Na primeira fase, será 
grafitada uma área de 1.200 
m² de muro, numa parceria 
inédita com a Secretaria de 
Segurança Pública do Esta-
do de São Paulo.

O Galeria Urbana Festi-
val também realizará du-
rante os dois dias de even-
to, oficinas de arte urbana, 
apresentações culturais, 
dentre outras ações que se-
rão divulgadas em breve. 

dastro por muro/casa. 
O muro que receberá a 

obra de arte gratuita de-
ve ser externo e com re-
boco. Casas em condomí-
nios, apartamentos ou es-
paços comerciais não po-
dem participar. Pessoas 
que moram em residências 
alugadas precisam de au-
torização do proprietário.

De acordo com o artista 
urbano Leandro Kranium, 
idealizador e coordenador 

do evento, o objetivo é en-
volver a comunidade no 
Galeria Urbana Festival e 
despertar o interesse pe-
lo graffiti.

“A arte urbana ganha o 
mundo. Queremos que ca-
da vez mais pessoas apre-
ciem esse tipo de arte, sem 
preconceito. Ao presentear 
moradores com uma obra 
de arte graffiti exclusiva 
em seus muros, estamos 
promovendo a participa-

ção das pessoas no Fes-
tival, além de fortalecer 
a arte urbana, um traba-
lho que é sério, profissio-
nal como qualquer outro 
tipo de linguagem artísti-
ca”, observa Kranium, mo-
rador de Hortolândia, com 
25 anos de dedicação à ar-
te com graffiti, e trabalhos 
que são referência na re-
gião e no Brasil.

Além do sorteio das 
obras de arte urbana, es-

tão previstas outras ações 
de pré-evento. Um exem-
plo é a ação de Pit Stop, 
com distribuição de brin-
des para divulgar o Festi-
val, em parques, praças e 
avenidas da cidade, duran-
te o mês de setembro.

80 ARtiStAS Do BRASil
O Galeria Urbana Festi-

val será realizado nos dias 
4 e 5 de outubro, quando 
Hortolândia receberá 80 

Com cerca de 150 mu-
lheres reunidas, a 1ª Con-
ferência Municipal de Po-
líticas para as Mulheres de 
Paulínia marcou o início de 
uma importante trajetória 
nas ações públicas do setor. 

“Fomos pioneiros na 
RMC com a criação da Se-
cretaria da Mulher, uma 
pasta exclusiva para tratar 
de temáticas relevantes do 
setor e para ser um espaço 
de discussão, crescimen-
to e valorização das polí-
ticas sociais para as mu-
lheres. Estou muito feliz 
em poder participar desse 
momento histórico e acre-
dito que muitos frutos se-
rão gerados a partir des-

se ato”, afirmou o prefeito 
Danilo Barros (PL). 

O evento, realizado na úl-
tima sexta-feira (25), discu-
tiu quatro eixos de atuação 
do conselho, como “Gover-
no, instituições e partici-
pação popular para garan-
tia dos direitos”; “Enfrenta-
mento de todas as formas 
de violência contra as mu-
lheres”; “Autonomia finan-
ceira como estratégia pa-
ra a igualdade”; e “Cuidar 
de quem cuida: políticas de 
saúde integral da mulher”. 

As temáticas serão leva-
das pelas delegadas, repre-
sentantes do município, pa-
ra a Conferência Estadual, 
marcada para os dias 21 e 22 
de agosto na capital paulista. 

O encontro contou ain-
da com uma palestra da 

advogada Thais Cremas-
co, que falou sobre “Mais 
igualdade, mais democra-
cia e mais conquistas para 
as mulheres”. A convidada 
é co-fundadora do Coleti-
vo Mulheres pela Justiça, 
representante da OAB na 
Comissão de Combate ao 
Assédio do Tribunal Regio-
nal do Trabalho da 15ª Re-
gião (TRT-15), além de ou-
tras atuações na área do di-
reito trabalhista.

A conferência foi promo-
vida pelo Conselho Muni-
cipal dos Direitos da Mu-
lher, pelas secretarias de 
Assistência Social e Prote-
ção à Pessoa e da Mulher e 
contou também com a pre-
sença da delegada da Dele-
gacia de Defesa da Mulher, 
Bárbara Monteiro Vitorino. 

Paulínia promove 1ª Conferência Municipal de Políticas para Mulheres

Paulínia debateu garantia de direitos e enfrentamento da violência contra mulheres

150 pARticipAnteS 

divulgação
Da Redação  l  pAUlíniA
tribunaliberal@tribunaliberal.com.br

O Dia do Motorista foi 
animado para os colabora-
dores da Viação Ouro Ver-
de, que organizou uma Fes-
ta Julina e reuniu os cola-
boradores das garagens de 
Sumaré e Americana.

O arraiá dos motoristas 
aconteceu na última sex-
ta-feira (25), na garagem de 

Sumaré, e contou com co-
midas típicas, food trucks, 

bingo (prêmios como air-
fryer, churrasqueira elé-
trica, entre outros) e brin-

des. A empresa organizou 
transporte para facilitar o 
deslocamento da equipe de 
Americana a Sumaré.

O Dia do Motorista é co-
memorado no dia de São 
Cristóvão, santo católico 
considerado o padroeiro dos 
motoristas no Brasil. A data 
homenageia todos os pro-
fissionais que transportam 
mercadorias ou pessoas pelos 
mais diversos pontos do país.

Viação Ouro Verde organiza 
Festa Julina para motoristas

arraiá dos motoristas reuniu colaboradores das garagens de sumaré e americana

HomenAgem AoS pRofiSSionAiS

divulgação

empresa preparou 
transporte 

para facilitar o 
deslocamento 

da equipe



Departamento de Estradas de Rodagem de São Paulo esclareceu que ainda não há radares em operação na Rodovia 
Luiz de Queiroz, entre Americana e Piracicaba, apesar de boatos circularem em vários grupos de WhatsApp na região

Mensagens sobre multas por radares 
na SP-304 são falsas, alerta DER-SP

Novos equipamentos estão em fase de implantação, testes e homologação

divulgação

Com mensagens circu-
lando em grupos de What-
sApp apontando supos-
to início da aplicação de 
multas por radares na Ro-
dovia Luiz de Queiroz (SP-
304), entre Americana e Pi-
racicaba, o Departamen-
to de Estradas de Roda-
gem (DER-SP) esclareceu 
que a informação é falsa. 
Os equipamentos, segun-
do o órgão, ainda não es-
tão em operação.

O DER explicou que os 
novos dispositivos de fisca-
lização eletrônica de velo-
cidade estão passando por 
diferentes etapas antes de 
começarem a funcionar de 
fato. “O Departamento de 
Estradas de Rodagem do 
Estado de São Paulo (DER-
-SP) informa que está em 
processo de implantação 
de novos radares de fisca-
lização eletrônica de velo-
cidade nas rodovias sob sua 
administração. Atualmen-
te, os equipamentos estão 
passando por etapas de im-

plantação, testes e homo-
logação, distribuídos em 
14 lotes correspondentes 
às Coordenadorias Gerais 

Regionais (CGRs) do órgão, 
totalizando 649 pontos de 
fiscalização”.

No caso específico da 

SP-304, os radares fa-
zem parte do Lote 13, que 
abrange a malha da CGR 
de Rio Claro. De acordo 

com o DER, esses equipa-
mentos ainda estão sendo 
implantados e não come-
çaram a operar.

A escolha dos locais onde 
os aparelhos foram instala-
dos seguiu um levantamen-
to técnico detalhado. “A se-
leção de cada um dos pon-
tos específicos foi realiza-
da através de criterioso ma-
peamento técnico que ana-
lisou diversos fatores de ris-
co, incluindo altos índices 
de acidentalidade, históri-
co de excesso de velocida-
de, características geomé-
tricas da via, existência de 
pontos críticos e áreas com 
travessia de fauna”.

O departamento refor-
çou que os radares da SP-
304 ainda não aplicam mul-
tas e que o início da fiscali-
zação será informado com 
antecedência. “Por fim, rei-
teramos que na SP-304 os 
novos radares ainda não co-
meçaram a autuar e que o 
início efetivo da fiscalização 
também não está definido, 
mas será amplamente di-
vulgado através dos canais 
oficiais do governo, impren-
sa e Diário Oficial do Esta-
do de São Paulo, tão logo se-
jam concluídos todos os tes-
tes necessários”.

è LEIA MAIS NA PágINA 08

Hortolândia ganha 
destaque nacional 
em projeto de 
Educação IntegralCidades

Os alunos das escolas 
municipais de Monte Mor 
receberam todo material 
escolar necessário para 
se dedicarem totalmen-
te aos estudos neste ano. 
O prefeito Murilo Rinal-
do (PP) finalizou a entrega 
dos kits e também iniciou 
a distribuição dos unifor-
mes escolares.

Recentemente, foram 
entregues 1.608 kits para 
creche e 1.697 para para a 
pré-escola, somando um 
total de 11.400 kits. Entre 
os materiais que compõem 
as necessidades pedagógi-
cas estão lápis, canetas, ca-
dernos e régua.

Na Escola Municipal 
Professora Doracina As-
sis Pereira, além dos kits 
de material também fo-

ram entregues os primei-
ros uniformes escolares 
que contêm duas camise-
tas, uma bermuda e uma 
calça. De acordo com a Se-
cretaria de Educação, até 
a próxima semana, todos 
os alunos das escolas mu-
nicipais receberão unifor-
mes. A quantidade de uni-
forme que será distribuí-
da é a mesma que a de kits 
escolares.

“Garantir que nossas 
crianças tenham todo o 
material e o uniforme es-
colar é mais do que uma 
ação administrativa, é um 
compromisso com a dig-
nidade, a igualdade e a va-
lorização da educação em 
Monte Mor. Estamos inves-
tindo no futuro dos nossos 
alunos e dando condições 
reais para que aprendam 
com qualidade e motiva-
ção”, destacou o prefeito. 

Alunos de Monte Mor recebem 
materiais e uniformes escolares

Crianças da Escola Municipal Professora Doracina Assis Pereira ganharam kits e roupas

REdE munIcIpal

divulgação
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A proposta apresentada 
pelo vereador Bruno Leite 
(União), na Câmara Mu-
nicipal de Monte Mor, de 
conceder o 13° também 
para o vale-alimentação 
dos servidores públicos 
municipais, se aplicada, 
deve custar ao menos R$ 
1,8 milhão por mês aos co-
fres municipais. O parla-
mentar encaminhou uma 
indicação ao prefeito Mu-

rilo Rinaldo (PP) sugerindo 
a criação desse 13º.

Atualmente, cerca de 
2.100 servidores ativos rece-
bem o benefício, cujo valor 
mensal é de R$ 900,00. Ca-
so o 13º seja instituído, o im-
pacto estimado aos cofres 
públicos seria de, no míni-
mo, R$ 1,8 milhão por mês.

Em sua justificativa, o ve-
reador afirma que o benefí-
cio vai além do auxílio finan-
ceiro, destacando seu papel 
na qualidade de vida, saúde 
e motivação dos servidores.

Além do impacto dire-
to para os servidores, Bru-
no Leite também defende 
que o pagamento extra po-
de beneficiar o comércio lo-
cal, uma vez que os valores 
do vale-alimentação são, 
em sua maioria, gastos em 
estabelecimentos do pró-
prio município. “Essa pro-
posta representa uma valo-
rização do trabalhador pú-
blico e também uma forma 
concreta de movimentar a 
economia de Monte Mor”, 
afirmou o vereador.

A indicação, no entanto, 
não possui força de lei, sen-
do apenas uma sugestão 
formal ao Executivo. Cabe 
agora à equipe do prefeito 
Murilo Rinaldo analisar a 
proposta e sua viabilidade 
financeira.

Caso seja considerada 
viável, a medida poderá 
evoluir para uma ação ad-
ministrativa ou mesmo re-
sultar no envio de um pro-
jeto de lei à Câmara Muni-
cipal, dando base legal pa-
ra sua implantação.

13º de vale-alimentação custaria 
R$ 1,8 mi por mês em Monte Mor

Proposta do Legislativo deve ser analisada pela prefeitura

divulgação
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A Prefeitura de Nova 
Odessa celebra um marco 
significativo: o Bem-Estar 
Animal completou seu pri-
meiro ano de operação nes-
ta terça-feira (29), se consoli-
dando como um pilar essen-
cial na saúde pública muni-
cipal. Desde sua inaugura-
ção em 2024, o serviço rea-
lizou 16.131 procedimentos 
veterinários gratuitos, in-
cluindo 4.581 consultas clí-
nicas, 1.400 castrações, 150 
cirurgias complexas e cer-
ca de 10 mil atendimentos 
diversos como aplicação de 
medicamentos, vacinas e 
exames laboratoriais.

Atualmente operando 
com seis médicos veteriná-
rios especializados – entre 
clínicos gerais, cirurgião, 

patologista e a coordenado-
ra Mariana Pereira –, a uni-
dade alia expertise técnica 
a equipamentos modernos 
para exames como hemo-
grama, perfis renal e hepáti-
co, e urinálise. “Aqui, todos 
compartilham um propósi-
to, que é sobre transformar 
as vidas dos animais atra-
vés da medicina preventi-
va e do acolhimento”, afir-
ma Mariana, presente des-
de o primeiro atendimento.

De acordo com ela, o ser-
viço tem recebido alta ade-
são e reconhecimento da 
população, com elogios es-
pontâneos que atestam sua 
credibilidade. Para o pre-
feito Cláudio Schooder, o 
Leitinho (PSD), os resulta-
dos representam um avan-
ço histórico. “O Bem-Estar 
Animal foi o primeiro pas-
so para colocar Nova Odes-

sa na vanguarda da cau-
sa animal. Esses números 
comprovam que políticas 
públicas sérias geram lega-
dos concretos, abrindo por-
tas para novas conquistas”.

O modelo do Bem-Estar 
Animal de Nova Odessa já 
ultrapassa fronteiras muni-
cipais, servindo de referência 
para cidades da região que 
buscam replicar sua estrutu-
ra integrada de atendimento. 
Apesar do sucesso, a equipe 
reforça que os desafios con-
tinuam. “A demanda cresce 
diariamente e nosso próxi-
mo foco é ampliar o acesso 
a especialidades e progra-
mas educativos”, adianta a 
coordenadora.

O serviço está localizado 
na Rua Ângelo Príncipe Pa-
dela, 210, no Parque Fabrí-
cio, e funciona de segunda 
a sexta-feira, das 8h às 17h.

Bem-Estar Animal de Nova Odessa supera 16 mil atendimentos

Modelo já é referência regional com 100% de atendimentos gratuitos

divulgação

Em um ano

Da Redação  l  nova odessa
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apRoximação históRica

Parceria formalizada pelo prefeito Leitinho abre caminho para futuros intercâmbios cultural, educacional e econômico, 
além de resgatar conexão histórica iniciada em 1905, quando município foi batizado em referência à cidade ucraniana

Nova Odessa e Odesa, 
da Ucrânia, formalizaram 
nesta terça-feira (29) o tí-
tulo de “cidades-irmãs” du-
rante reunião virtual que 
conectou lideranças brasi-
leiras e ucranianas. O en-
contro, realizado às 10h 
(horário de Brasília) e 16h 
(horário da Ucrânia), con-
solidou uma parceria cen-
tenária inspirada na fun-
dação de Nova Odessa em 
1905 pelo Dr. Carlos José de 
Arruda Botelho, que bati-
zou a cidade em homena-
gem à metrópole ucrania-
na após visitar suas ruas e 
urbanismo.

A delegação de Nova 
Odessa foi liderada pelo 
prefeito Claudio Schooder, 
o Leitinho (PSD), acompa-
nhado do secretário de De-
senvolvimento Econômico, 
Antônio Alves Teixeira, e do 
secretário-adjunto Mateus 
Rosa Tognella, além de re-
presentantes da cultura, tu-
rismo e sociedade civil. Pe-
la Ucrânia, destacaram-se 
o prefeito de Odesa, Gen-

 Pacto fortalece laços históricos e projeta novas oportunidades para ambas as populações

Nova Odessa e Odesa, da Ucrânia, 
ratificam acordo de ‘cidades-irmãs’

divulgação sa, assegurando enquadra-
mento jurídico à parceria. 

Simultaneamente, es-
tá em elaboração a agen-
da de compromissos. Pa-
ra coordenar essas ações, 
um Comitê Gestor Bilate-
ral será formado por téc-
nicos das duas cidades, 
responsável por transfor-
mar os eixos do memoran-
do em projetos tangíveis 
– como programas de in-
tercâmbio estudantil, ro-
teiros turísticos temáticos 
e editais para cooperação 
empresarial.

“Esse acordo resgata o 
gesto visionário de Car-
los Botelho, que em 1905 
nos batizou inspirado em 
Odesa. Hoje, convertemos 
essa admiração em ação, 
com uma parceria que es-
tabelece projetos viáveis e 
benefícios concretos pa-
ra ambas as cidades”, afir-
mou o prefeito Leitinho.

O prefeito de Odesa, 
Gennadiy Tr uk hanov, 
também manifestou sua 
satisfação. “Estou feliz de 
estabelecer essa parceria e 
fazer de Nova Odessa nos-
sa cidade-irmã”, concluiu.

nadiy Trukhanov, diploma-
tas da Embaixada Ucrania-
na em Brasília e técnicos 
do Departamento de Rela-
ções Internacionais. A tra-
dução simultânea em por-
tuguês e ucraniano foi con-
duzida pelo diplomata Os-
kar Slushchenko.

A formalização do título 
de “cidades-irmãs” prevê fu-
turos intercâmbios mútuos 
em áreas definidas no Me-
morando de Entendimen-
to, assinado no último dia 
29 de julho, por ambas as ci-
dades. O documento, elabo-
rado pelo jurista Lucas Gan-

dolfe com base no acordo 
entre Fortaleza (CE) e Ode-
sa, estabelece seis eixos 
prioritários: turismo sus-
tentável, cooperação edu-
cacional, desenvolvimen-
to econômico, preservação 
histórica, eventos culturais 
e sustentabilidade. 

pRóximos passos 
Nas próximas sema-

nas, um Projeto de Lei ba-
seado na Lei Municipal nº 
2.230/2007 (que declarou 
Nova Odessa “cidade-ir-
mã” de Jelgava, na Letônia) 
será enviado à Câmara de 
Vereadores de Nova Odes-

A Colônia de Férias Cul-
tural chegou ao fim deixan-
do um rastro de sorrisos, 
criatividade e afeto em Su-
maré. Promovida pela Se-
cretaria Municipal de Cul-
tura e Turismo, a ação gra-
tuita atendeu mais de 900 
crianças entre 7 e 13 anos 
em diferentes regiões da ci-
dade, incluindo a área ru-
ral, onde a programação foi 
encerrada com grande par-
ticipação da comunidade.

Durante sete dias de ati-
vidades intensas, as crian-

ças vivenciaram um uni-
verso de brincadeiras, gin-
canas, oficinas e espetácu-
los culturais com circo, má-
gica e teatro de fantoches. 
A proposta foi mais do que 
entreter: foi oferecer cultu-
ra como ferramenta de aco-
lhimento, transformação e 
valorização da infância.

Um dos grandes desta-
ques desta edição foi a pre-
sença de artistas locais, que 
encantaram o público com 
apresentações cheias de ta-
lento, sensibilidade e iden-
tidade cultural. A partici-
pação ativa desses artistas 
fez a diferença na constru-
ção de uma programação 
viva, próxima da realidade 
das crianças e cheia de re-
presentatividade.

A secretária municipal de 
Cultura e Turismo, Cecília 

Teixeira, destacou a impor-
tância da ação como políti-
ca pública descentralizada 
e elogiou a forte atuação das 
secretarias parceiras. “Es-
sa Colônia de Férias foi um 
marco. Mostramos que cul-
tura é um direito de todos 
e que ela precisa chegar a 
todos os cantos da cidade, 
inclusive aos mais distan-
tes. O apoio das secretarias 
de Inclusão, Fundo Social, 
Educação, Saúde, Mobili-
dade Urbana e Esportes e 
Lazer, além das educado-
ras sociais para auxílio e 
acolhimento das crianças, 
foi essencial para que tudo 
acontecesse com qualidade 
e segurança”.

A Colônia de Férias Cul-
tural fez parte das come-
morações do aniversário de 
Sumaré.

Colônia de Férias termina com mais 
de 900 crianças assistidas em Sumaré

atração de julho acolhe crianças de todas as regiões da cidade

divulgação
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O prefeito Chico Sardel-
li (PL) assinou nesta sema-
na a Carta Antirracista de 
São Paulo, firmando a ade-
são de Americana ao pro-
jeto Cidades Antirracistas, 
promovido pelo Ministério 
Público do Estado de São 
Paulo. A assinatura foi rea-
lizada no Paço Municipal, 
com a presença da secre-
tária de Assistência Social e 
Direitos Humanos, Juliani 
Hellen Munhoz Fernandes.

“O documento reforça o 
nosso compromisso com a 
equidade racial e o enfren-
tamento de todas as formas 
de discriminação. Ameri-
cana já desenvolve políti-
cas públicas nessa área e, 
com a adesão ao projeto, 
amplia seu compromisso 
com a população negra e 
com a construção de uma 
sociedade mais justa”, afir-
mou o prefeito.

A secretária Juliani des-
tacou que a participação 
do município na iniciativa 
fortalece ações inclusivas. 
“A gestão Chico Sardelli e 
Odir Demarchi, mais uma 
vez, reafirma o compromis-
so para promover ações vi-
sando uma sociedade mais 
justa para todos, sem pre-
conceitos, com oportuni-

dades igualitárias e quali-
dade de vida para a popu-
lação. Junto ao Ministério 
Público, participamos des-
ta iniciativa para transfor-
mar a sociedade, valorizar 
a diversidade racial e cul-
tural”, disse.

A prefeitura criou, em 
2022, o Conselho Munici-
pal de Promoção da Igual-
dade Racial (COMPIR), 
por meio da Lei 6.636. 
Nesta terça-feira (29), 
Americana promoveu sua 
1ª Conferência Municipal 
de Promoção da Igualda-
de Racial, no Unisal. Du-
rante o evento, uma có-
pia da carta foi entregue 
oficialmente ao COMPIR. 
O tema da conferência é 
“Igualdade e Democracia: 
Reparação e Justiça”.

Chico assina e Americana adere ao 
pacto das Cidades Antirracistas

Chico Sardelli assinou Carta Antirracista em projeto do Ministério Público

divulgação

Carta Compromisso

O corpo do jovem Alex-
sander Silva de Souza, de 
24 anos, foi encontrado 
na tarde desta terça-feira 
(29), na Represa de Salto 
Grande, situada na região 
da Praia Azul, em Ameri-
cana. A localização encer-

ra uma semana de buscas 
intensas pelos bombeiros 
e pela Marinha do Brasil.

Segundo relatos de fa-
miliares, o jovem desa-
pareceu no último dia 22, 
após se lançar na água 
para salvar duas mulhe-
res que haviam caído de 
uma moto aquática. As 
duas vítimas foram so-

corridas com sucesso, 
mas Alexsander acabou 
submergindo e não vol-
tou à superfície. Fami-
liares já reconheceram 
o corpo do rapaz.

As operações de busca 
contaram com a partici-
pação de equipes do Cor-
po de Bombeiros, Mari-
nha, Defesa Civil e volun-

tários da região, que se re-
vezaram nos trabalhos ao 
longo dos dias.

Após ser localizado, o 
corpo do jovem foi reco-
lhido e encaminhado ao 
Instituto Médico Legal 
(IML) de Americana. O 
rapaz era morador do Jar-
dim Yeda, em Campinas. 
Ele sabia nadar.

Após uma semana de buscas, corpo é 
encontrado em represa de Americana

Megaoperação localizou corpo de 
Alexsander Silva de Souza, de 24 anos

salto Grande

divulgação
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desde 2021

Em balanço divulgado, município informou que recapeou mais de 190 ruas e avenidas e outras 40 vias já foram alvo de 
pavimentação completa, beneficiando bairros que antes sofriam com falta de asfalto; investimento é de R$ 92,7 milhões

Americana ultrapassou 
a marca de 1,2 milhão de 
m² de asfalto novo aplica-
do nas ruas e avenidas do 
município desde o início 
de 2021. O levantamento, 
elaborado pela Secretaria 
de Obras e Serviços Urba-
nos (Sosu) da prefeitura, 
inclui os serviços de reca-
peamento e pavimentação 
executados até o primeiro 
semestre deste ano, em di-
versos bairros e regiões da 
cidade. Ao todo, foram re-
vitalizados 1.283.513,57 m² 
de vias, área que equiva-
le a aproximadamente 155 
campos de futebol. 

D e s s a  q u a n t i a , 
1.183.136,99 m² correspon-
dem aos trabalhos de re-
cape, que tiveram investi-
mento total de R$ 92,7 mi-
lhões. Já as obras de pavi-
mentação compreenderam 
100.376,58 m² de ruas que 
antes eram de terra, com 
investimento de R$ 15,2 
milhões. No total, foram 
aplicados R$ 108 milhões 
na revitalização da malha 

Município ultrapassou 1,2 milhão de m² de asfalto novo e melhora sua infraestrutura

Americana aplica asfalto novo em área 
equivalente a 155 campos de futebol

divulgação muito empenho das nos-
sas equipes e de um go-
verno que escuta a po-
pulação e trabalha com 
responsabilidade, sem-
pre buscando o melhor 
para os americanenses”, 
acrescentou o vice-prefei-
to Odir Demarchi (PSD).

As obras de melhorias 
asfálticas abrangeram de-
zenas de bairros de dife-
rentes regiões do municí-
pio, além de vias com alto 
fluxo de trânsito, como as 
avenidas Carmine Feola, 
Antônio Pinto Duarte, Ab-
do Najar, da Saudade, Uni-
tika, entre outras.

“Esse volume expressi-
vo de recape e pavimenta-
ção reflete o esforço con-
tínuo da administração 
em atender às necessida-
des dos moradores de cada 
região da nossa cidade. As 
melhorias são feitas com 
critérios técnicos e foco na 
qualidade, a fim de garan-
tir mais segurança e dura-
bilidade nas vias do muni-
cípio”, ressaltou o secretá-
rio de Obras e Serviços Ur-
banos, Adriano Alvarenga 
Camargo Neves.

viária, provenientes de re-
cursos próprios e convê-
nios com os governos es-
tadual e federal.

“Desde 2021 temos atua-
do firmemente para me-
lhorar a infraestrutura viá-
ria de Americana. Com 
planejamento e investi-
mento, conseguimos re-

capear e pavimentar mui-
tas ruas da nossa cidade, 
beneficiando motoristas, 
pedestres e toda a popu-
lação. Seguiremos dando 
sequência a esse trabalho 
que transforma a cidade, 
valoriza os bairros e ga-
rante melhores condições 
de mobilidade a todos”, 

destacou o prefeito Chico 
Sardelli (PL).

Nesse período, a Pre-
feitura de Americana re-
capeou mais de 190 ruas 
e avenidas e pavimentou 
mais de 40 vias, além de 
realizar diariamente o ser-
viço de tapa-buraco em 
todas as regiões, a fim de 

melhorar a infraestrutura 
viária do município e levar 
mais qualidade, seguran-
ça e conforto a motoristas 
e pedestres.

“Ultrapassar essa mar-
ca de 1,2 milhão de m² 
de asfalto novo mostra 
o quanto estamos avan-
çando. Isso é resultado de 
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Crianças atendidas

Cidade foi reconhecida pelo Ministério da Educação e é finalista no edital de ‘Experiências Inspiradoras em Educação 
Integral’; projeto, desenvolvido pela gestão Zezé Gomes, beneficia mais de 4 mil crianças da rede municipal de ensino

Hortolândia está entre 
os municípios finalistas no 
resultado final do Edital 
nº 2/2025 do Ministério da 
Educação, que seleciona 
“Experiências Inspiradoras 
de Gestão e Projetos Peda-
gógicos de Educação Inte-
gral em Tempo Integral”. 
O resultado foi divulgado 
nesta segunda-feira (28), 
no site do MEC. A inicia-
tiva está entre as 58 expe-
riências reconhecidas no 
Estado de São Paulo, sen-
do uma das 739 seleciona-
das em todo o Brasil. 

A cidade foi reconhecida 
nacionalmente com a expe-
riência “Os Complementos 
Educacionais e o Programa 
de Fortalecimento Educa-
cional na Educação Integral 
e em Tempo Integral: forta-
lecendo aprendizagens e in-
tegrando saberes”. Ela faz 
parte do “Projeto de Educa-
ção Integral”, realizado pe-
la prefeitura. Esta política 
pública, estruturada a par-
tir do Currículo Municipal 
“Integra Saberes”, é imple-
mentada desde 2021. 

Segundo a Secretaria de 
Educação, Ciência e Tecno-
logia, atualmente, 19 das 28 
unidades escolares de En-
sino Fundamental (1º ao 5º 
ano) da rede municipal ofe-
recem a Educação Integral 

19 das 28 escolas municipais oferecem jornada em tempo integral com currículo estruturado

Hortolândia ganha destaque nacional 
após potencializar Educação Integral

divulgação nuo da Aprendizagem)”; e 
a “Formação continuada 
dos profissionais da educa-
ção”, com base em diretri-
zes específicas para o tem-
po integral.

“Recebemos com alegria 
o reconhecimento do Mi-
nistério da Educação à ex-
periência de Hortolândia na 
área da Educação Integral. 
Estar entre as 739 iniciati-
vas selecionadas no país, 
representando um dos 58 
municípios paulistas, é mo-
tivo de orgulho para toda 
a nossa rede. Esse resulta-
do reflete o trabalho coleti-
vo de educadores compro-
metidos com a formação in-
tegral das nossas crianças. 
A experiência, baseada no 
Currículo Municipal Inte-
gra Saberes, mostra que é 
possível construir uma edu-
cação pública que respei-
ta os tempos e modos de 
aprender. Mais de quatro 
mil crianças são atendidas 
com uma proposta peda-
gógica estruturada, que vai 
além dos números: celebra 
uma escola viva, conecta-
da com sua comunidade. 
Agradecemos a cada edu-
cador e educadora da nos-
sa rede. Seguimos com co-
ragem e sensibilidade, por-
que acreditamos que a Edu-
cação Integral transforma o 
futuro”, destaca Fernando 
Moraes, secretário de Edu-
cação, Ciência e Tecnologia.

e em Tempo Integral, be-
neficiando 4.092 crianças. 
Conforme esclarece a pas-
ta, a expressão “Educação 
Integral” refere-se a con-
teúdo e propósito, disponi-
bilizando formação huma-
na completa e enfatizando 
a educação como proposta 
pedagógica, considerando 
aspectos cognitivos, emo-
cionais, sociais, culturais 
e físicos. Já o termo “Tem-

po integral” diz respeito à 
forma e estrutura, referin-
do-se ao tempo de perma-
nência da criança na esco-
la, isto é, que passará mais 
horas na unidade.

Hortolândia foi classifi-
cada no “Eixo 5 – Gestão 
Administrativa, Financeira 
e Pedagógica”, e integra o 
grupo de experiências que 
farão parte do Mapa Nacio-
nal de Experiências Inspi-

radoras, a ser lançado pelo 
Ministério da Educação em 
outubro. O projeto comple-
to será publicado no portal 
do MEC e poderá servir co-
mo inspiração para outras 
redes educacionais em to-
do o país.

A cidade também foi 
convidada a participar da 
Mostra Nacional de Práti-
cas Inspiradoras, nos dias 
1º e 2 de outubro deste ano, 

na UFMG (Universidade 
Federal de Minas Gerais), 
em Belo Horizonte.

Entre os pilares da ex-
periência de Hortolândia 
destacam-se os “Cinco 
Complementos Educacio-
nais: Artes Corporais, Ar-
tes Integradas, Musicali-
zação, Convivência e Afe-
tos, e Orientação de Estu-
dos”; o “PFCA (Programa 
de Fortalecimento Contí-
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Moradores da Cháca-
ras Flórida, na região da 
Taquara Branca, recebe-
ram da Prefeitura de Hor-
tolândia um total de 27 tí-
tulos de regularização fun-
diária, nesta segunda-fei-
ra (28). A cerimônia de en-
trega dos títulos, no Palá-
cio dos Migrantes – Paço 
Municipal Prefeito Ange-
lo Augusto Perugini, con-
tou com a participação dos 
proprietários, que foram re-
cebidos pelo prefeito Ze-

zé Gomes (Republicanos). 
De acordo com a Secreta-
ria de Habitação da Admi-
nistração Municipal, a re-
gularização fundiária ga-
rante segurança, estabili-
dade e a possibilidade de 
acesso a créditos e finan-
ciamentos para melhorias 
nos imóveis.

desenVOLViMentO
A iniciativa também for-

talece o vínculo das famí-
lias com seus bairros e pro-
move o desenvolvimento 
inteligente, sustentável e 
planejado para os próximos 

30 anos na cidade, valori-
zando as regiões regulari-
zadas. “Em nosso governo, 
já ultrapassamos 3 mil títu-
los concedidos. Este traba-
lho para promover a regu-
larização continua. Digni-
dade, respeito e orgulho de 
morar em Hortolândia, im-
pactando de forma positiva 
a vida das pessoas, faz par-
te do nosso compromisso 
com a população. Nos pró-
ximos quatro anos, quere-
mos que mais 4 mil famí-
lias tenham sua casa pró-
pria garantida”, comentou 
o prefeito Zezé Gomes.

Zezé Gomes entrega regularização fundiária a famílias da Taquara Branca

Cerimônia foi realizada nesta semana, na sede da Prefeitura de Hortolândia

CháCaras FLórida
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O Instituto da Oportuni-
dade Social (IOS) - que há 
27 anos atua na formação e 
empregabilidade de jovens 
para o mercado de trabalho 
por meio de cursos gratuitos 
- está com 40 vagas abertas 
para cursos profissionali-
zantes destinados a jovens 
de 15 a 29 anos, que este-
jam cursando ou já tenham 
concluído o Ensino Médio 
na rede pública de ensino. 
As oportunidades são para 
Hortolândia. As inscrições 
estão abertas até o dia 6 de 
agosto no site do IOS.

As vagas são para o cur-
so de Suporte de TI, em que 
os alunos aprendem a con-
sertar computadores, ins-
talar programas, configu-
rar redes e resolver proble-
mas técnicos. Além disso, 
as aulas visam explicar co-
mo funciona o suporte téc-
nico dentro das empresas. 

Com duração de até cin-
co meses, as aulas aconte-
cem em formato presencial, 
no período da manhã, tar-
de ou noite, nas unidades 
do IOS. Os cursos têm pre-
visão de início em agosto.

Os cursos do IOS não exi-
gem conhecimentos prévios 
e incluem conceitos admi-

IOS abre inscrições para 40 vagas de 
cursos gratuitos em Hortolândia

Oportunidades são para jovens de 
Hortolândia cursarem suporte de Ti

FOrMaçãO prOFissiOnaL 
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nistrativos com aulas prá-
ticas em softwares de ges-
tão empresarial, programa-
ção e inteligência de dados, 
além de conteúdos de Lín-
gua Portuguesa e Matemá-
tica, Empregabilidade, Ci-
dadania e Comportamen-
to (Soft Skills). Na grade cur-
ricular, também são con-
templados conceitos e prá-
ticas de vivência corporati-
va, que trabalham o desen-
volvimento das habilidades 
comportamentais dos alu-
nos, incluindo postura em 
ambiente de trabalho, co-
municação, ensino de como 
elaborar e-mails, apresen-
tações, ter visão do negócio 
e, até mesmo, desenvolver 
o briefing de um produto.

Além dos professores es-
pecíficos para cada conteú-
do, o IOS conta com uma 
equipe de profissionais 

multidisciplinar compos-
ta por instrutores, monito-
res, pedagogos, psicólogos, 
assistentes sociais e psico-
pedagogos. Eles atuam pró-
ximo à realidade dos alu-
nos oferecendo também su-
porte emocional.

Em 27 anos de atuação, 
o IOS já formou mais de 47 
mil profissionais para os se-
tores de Tecnologia da In-
formação, Administração, 
Comunicação, RH e Aten-
dimento ao Cliente, colabo-
rando com a ampliação da 
renda familiar em até 59%.

Após conclusão do curso 
no IOS, os alunos formados 
podem participar do Pro-
grama IOS de Oportuni-
dades, que busca durante 
três anos, após a formação, 
vagas de empregos princi-
palmente entre as empre-
sas parceiras.
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Porções de maconha, crack e cocaína foram apreendidas pela Polícia Militar

divulgação

Questionada pelo Tribu-
na Liberal, a Secretaria de 
Segurança Pública de São 
Paulo (SSP-SP) informou 
que todos os casos de cri-
mes contra a vida, incluin-
do os latrocínios, são ana-
lisados pelo SP Vida — pro-

grama estadual voltado à 
prevenção e redução das 
mortes violentas. A inicia-
tiva reúne dados e indica-
dores para subsidiar a for-
mulação de políticas públi-
cas específicas, com base 
na realidade de cada mu-

nicípio. “Além disso, as for-
ças de segurança atuam de 
forma integrada em Horto-
lândia, com ações de inteli-
gência, investigação e poli-
ciamento ostensivo. A Polí-
cia Civil trabalha na apura-
ção rigorosa dos casos para 

identificar e prender os res-
ponsáveis, enquanto a Polí-
cia Militar intensifica o pa-
trulhamento nas áreas com 
maior incidência criminal, 
a partir da análise dos da-
dos estatísticos e denúncias 
da população. Como resul-

tado desses esforços, 507 
infratores foram presos e 
apreendidos no município, 
nos cinco primeiros meses 
do ano, em comparação ao 
mesmo período de 2024, e 
43 armas de fogo ilegais fo-
ram retiradas de circulação 

das ruas da cidade”, disse.
“Sobre o caso ocorri-

do nesta terça-feira (29), a 
ocorrência foi registrada e 
diligências são realizadas 
para identificar e prender 
o autor do crime”, comple-
ta nota.                          | Paulo Medina

Estado diz que aumenta patrulha em áreas com maior incidência criminal
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Crime gravíssimo

Município contabilizou segundo roubo seguido de morte no intervalo de um mês e nova vítima é Gabriela Camargo de 
Jesus Lima, 20 anos, morta a tiro após reagir a assalto enquanto esperava transporte para o trabalho, no Nova Europa

Hortolândia registrou 
nesta terça-feira (29) o se-
gundo latrocínio (roubo 
seguido de morte) do ano 
no espaço de um mês. Se-
gundo levantamento do 
Tribuna Liberal junto a 
Secretaria de Seguran-
ça Pública de São Paulo 
(SSP-SP), a cidade já tem 
o maior número de casos 
de latrocínio desde 2019, 
considerando os primei-
ros sete meses do ano. Em 
2019, o município também 
contabilizou dois latrocí-
nios no mesmo período, de 
acordo com a SSP-SP.

Nesta terça-feira, a Polí-
cia Civil identificou a mais 
nova vítima de latrocínio, 
no Jardim Nova Europa, 
em Hortolândia. Trata-se 
de Gabriela Camargo de Je-
sus Lima, de 20 anos. O cri-
me ocorreu por volta das 6h, 
enquanto ela aguardava o 
transporte para o trabalho 
em um ponto de ônibus.

O suspeito se aproximou 
em uma motocicleta, abor-
dou Gabriela com uma ar-
ma em mãos e levou o celu-
lar dela. Após a ação, o cri-
minoso tentou fugir, mas a 
jovem reagiu e correu atrás 

Jovem reagiu a assalto em ponto de ônibus, foi alvo de disparo e morreu

Hortolândia registra 2º latrocínio 
em 30 dias e polícia procura autor 

dele. Foi nesse momen-
to que ela foi atingida por 
um disparo.

Mesmo ferida, Gabrie-
la conseguiu se levantar 
e tentou buscar ajuda. Ela 
correu por uma quadra até 
cair na Rua Marília, onde 
foi encontrada já sem vida. 

O Serviço de Atendimen-
to Móvel de Urgência (Sa-
mu) foi acionado e consta-
tou o óbito no local. A Polí-
cia Militar também esteve 
presente e isolou a área pa-
ra investigação. O autor do 
crime ainda não foi identi-
ficado ou preso. 

Crimes pareCidos
Em ambos os latrocínios 

de 2025, os ladrões agiram 
de forma semelhante. Eles 
estavam em uma motoci-
cleta e armados, abordan-
do as vítimas e anuncian-
do os roubos. As vítimas, 
após terem os celulares 

subtraídos, reagiram e fo-
ram mortas com disparos 
de arma de fogo. 

Em junho, uma adoles-
cente de 15 anos morreu 
após ser baleada durante 
um assalto, no Jardim No-
va América. De acordo com 
o boletim de ocorrência, 

n Uma carreta que transportava leite colidiu 
com o muro de uma residência enquanto o mo-
torista tentava manobrar o veículo na manhã 
desta terça-feira (29). O imóvel está situado na 
Rua João Paiva, no bairro Jardim do Bosque, 
em Hortolândia. Não houve feridos. O muro 
atingido ficava na parte da frente da residência 
e foi completamente destruído com o impacto. 
De acordo com a moradora da casa, ela estava 
dormindo no momento do acidente e acordou 
assustada com o barulho. Não ocorreu derra-
mamento de carga. A Polícia Militar foi chama-
da e um boletim de ocorrência foi elaborado.

paulo medina e 
Cézar oliveira  l  hortolândia
tribunaliberal@tribunaliberal.com.br

Gyovanna Aline Lopes Ri-
beiro caminhava pela Rua 
Estrela Guia ao lado de 
uma amiga, também de 15 
anos, quando ambas foram 
abordadas por um crimi-
noso em uma motocicleta.

Segundo relato da amiga 
à polícia, as duas seguiam 
em direção a uma adega 
quando foram surpreen-
didas pelo homem arma-
do, que anunciou o roubo 
e exigiu os celulares das jo-
vens. Em seguida, o assal-
tante solicitou que infor-
massem as senhas de des-
bloqueio dos aparelhos.

Nesse momento, ainda 
de acordo com a testemu-
nha, Gyovanna ficou ner-
vosa e empurrou o crimi-
noso, que caiu da motoci-
cleta. Na sequência, ele efe-
tuou um disparo que atin-
giu a adolescente e fugiu do 
local levando os celulares.

Uma câmera de seguran-
ça instalada em uma ade-
ga registrou o momento em 
que a amiga de Gyovanna 
correu para pedir ajuda, lo-
go após o disparo. Nas ima-
gens, foi possível ver a jovem 
entrando em um carro pa-
ra buscar socorro, enquan-
to o suspeito fugiu do local.

O criminoso se entregou 
na delegacia da Polícia Ci-
vil em Campinas.

fotos: divulgação

Policiais militares pren-
deram dois homens em 
f lagrante por tráfico de 
drogas na noite desta se-
gunda-feira (28), na Vila 
Valle, em Sumaré. Os indi-
víduos tentaram fugir da 
abordagem policial. 

A equipe realizava pa-
trulhamento direcionado 
à prevenção e repressão ao 
tráfico de entorpecentes na 
comunidade, quando o en-
carregado da equipe avis-
tou um indivíduo que, ao 
perceber a viatura, fugiu 
avisando outros moradores 
com gritos e assovios - ele 
foi abordado em seguida. 

Outro homem foi abor-
dado ao tentar correr em 

direção à equipe. Nas 
proximidades, foram lo-
calizadas 78 porções de 
crack e 28 de cocaína que 
haviam sido descartadas 
no chão, além de uma 
sacola sobre um telhado 
contendo mais 83 micro-
tubos de cocaína, 32 por-
ções de maconha e 33 mi-
crotubos de crack. 

Na busca pessoal, fo-
ram encontrados dois mi-
crotubos de cocaína com 
o segundo abordado, e 
com o primeiro, escon-
didas na meia, duas por-
ções de crack e um micro-
tubo de cocaína. Os indi-
víduos foram conduzidos 
ao 1º Distrito Policial de 
Sumaré, onde permane-
ceram presos à disposi-
ção da Justiça.

oUTro Caso
Um homem foi preso por 

tráfico pela Polícia Militar, 
na tarde de segunda-feira 
(28), no Jardim Basilicata, 
em Sumaré.  Em um imó-
vel foram localizadas três 
balanças de precisão e a 
quantia de R$ 245,00 em 
espécie, 76 porções de ma-
conha já embaladas, além 
de uma faca, microtubos 
e três rolos de plástico fil-
me. No corredor dos fun-
dos, em meio a roupas, fo-
ram encontrados três table-
tes de maconha, sendo dois 
grandes e um menor, tota-
lizando aproximadamen-
te 1,076 kg da substância. 
Diante dos fatos, o indiví-
duo foi conduzido ao Plan-
tão Policial, onde permane-
ceu à disposição da Justiça.

Assaltantes abordaram 
um motorista e roubaram 
o veículo em que ele estava 
na madrugada desta terça-
-feira (29), no bairro Chá-
cara Primavera, em Su-
maré. A ação foi captura-
da por imagens do circui-
to de segurança.

O vídeo mostra a vítima 
dirigindo lentamente pe-
la Avenida das Primaveras, 
quando outro carro para à 

sua frente. Posteriormen-
te, três bandidos descem 
e fazem o motorista refém.

Antes de entrar no car-

ro e fugir, os suspeitos re-
vistaram o homem. O mo-
torista não se feriu e nin-
guém foi detido.

PM prende dois por tráfico de 
drogas em bairro de Sumaré

Assaltantes rendem motorista 
e roubam veículo em Sumaré

Carreta destrói muro de imóvel e 
assusta moradora em Hortolândia

assalto foi realizado na avenida das Primaveras, em sumaré

divulgação

divulgação

ação na vila valle roUbo no esCUro
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Na foto: Fonte luminosa 
de Tambaú (SP) 

A cidade de Tambaú 
oferece um Parque Tu-
rístico com tirolesa, pa-
rede de escalada, pista 
para caminhadas, ciclo-
via, pedalinhos, caiaque 
e área de lazer. Com fo-
co no desenvolvimen-
to do turismo, a cidade 
integra o ‘Circuito Ca-
minho da Paz’, ‘Circui-
to Fé e Arte’ e faz par-
te da ‘Região Turística 
Histórias, Vales e Ser-
ra do Itaqueri’, além de 
dar visibilidade ao seu 
artesanato. Tambaú, 
por suas olarias, indús-
trias e artesanais, tam-
bém é chamada de ‘Ci-
dade da Cerâmica’ e ‘Ci-
dade Vermelha’. Conhe-
ça os atrativos turísticos 
de Tambaú. 

Na foto: Variados 
produtos da 

ABC Cerâmica, 
em Tambaú (SP) 

Um interessante destino turístico nos é oferecido pela cidade de Itaporanga, localizada 
numa região encantadora no sudoeste paulista, alcançada via Castelo Branco (até na al-
tura de Avaré), Rodovia Joao Mellão e Rodovia Eduardo Saigh. Trata-se de uma cidade 
de fé, abrigando a grandiosa e imponente Abadia de Nossa Senhora de Santa Cruz, a se-
gunda maior igreja do Brasil, fundada em 1936 por Monges Cistercienses vindos da Ale-
manha. É um lugar propício para a contemplação e uma viagem aos claustros europeus. 

Na foto: Abadia NS da Santa Cruz, em Itaporanga (SP) 

Em Itaporanga encontra-se 
a Aldeia Tekoá Porá, onde 
famílias indígenas residem 
sob o comando do Cacique 
Darã, dado que o local te-
ve os índios tupis-guaranis 
como seus primeiros habi-
tantes. Assim, aquela cul-
tura é bem preservada na 
citada aldeia, um verdadei-
ro patrimônio. Na aldeia, 
aberta para visitação, você 
poderá conhecer a citada 
cultura através de apresen-
tações de cantos e danças, 
além de apreciar as belas 
trilhas, paredão de pedras, 
rios e toda a beleza natural 
que cerca o lugar. Além do 
mais, o artesanato por eles 
produzidos é muito rico em 
cores, raízes e sementes. A 
citada Aldeia possui calen-
dário de eventos típicos. Vi-
site Itaporanga.

Na foto: Visite a 
Aldeia Takoá Porá, em 

Itaporanga (SP) 

A cidade de Santana de Parnaíba nasceu às margens do Rio Tietê, à época da admi-
nistração de Mem de Sá, terceiro governador geral do Brasil, provavelmente com por-
tugueses participantes de expedição ali sediada para explorar o sertão no sentido do 
rio Tietê abaixo. O nome foi dado em 1625 quando foi elevada à categoria de Vila. San-
tana de Parnaíba está situada entre as rodovias Castelo Branco e Anhanguera, e ao la-
do do Rodoanel Mário Covas, portanto na região metropolitana paulistana. 

Na foto: Monumento aos Bandeirantes, em Santana de Parnaíba (SP)

fotos: divulgação

JARbAs  FAvORETTO

Entre as cidades de Casa 
Branca, São Simão e Santa 
Rita do Passa Quatro encon-
tra-se o Município de Interes-
se Turístico de Tambaú. Du-
zentas mil pessoas visitam 
Tambaú anualmente. Os tu-
ristas sempre procuram por 
suas Cerâmicas Artísticas, 
caprichadas por mais de 50 
fabricantes de peças em ter-
racota de qualidade e de be-
leza admirável e, ainda, com 
vários produtos diversifica-
dos em peças esmaltadas. 
Estando na região da Rodo-
via Anhanguera e distando 
271 km da capital paulistana, 
Tambaú aguarda a sua visita.
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PARQUE TURÍSTICO E ATRATIVOS PASSEIO RICO EM CULTURA E LAZER

ITAPORANGA TURÍSTICA SANTANA DE PARNAÍBA

Município 
turístico de 
Tambaú


