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Uma operação realizada pelo Batalhão de Ações Especiais de Polícia (Baep) resul-
tou na prisão de quatro homens e na apreensão de aproximadamente 240 quilos 
de entorpecentes neste sábado (30), em ações desencadeadas nos municípios de 
Sumaré, Americana e Nova Odessa. As investigações tiveram início após informa-
ções apontarem que integrantes de uma organização criminosa estariam utilizan-
do veículos para transportar grandes quantidades de drogas na região.   PÁGINA 10

Hortolândia conta com ações humanitárias para melhorar os serviços na rede pú-
blica de saúde. Um exemplo disso é a doação de um mamógrafo. O equipamento 
chegou ao município e foi descarregado no CAISM (Centro de Atenção Integral à 
Saúde da Mulher), localizado no Jardim Green Park Residence, ao lado do CEM 
(Centro de Especialidades Médicas). O aparelho foi doado pela Igreja Jesus Cristo 
dos Santos dos Últimos Dias.                                                                                           PÁGINA 08

Baep faz apreensão de 240 kg 
de drogas em Sumaré e região

Hortolândia ganha mamógrafo 
digital para pacientes do SUS

charge

Com saldo positivo de 2.973 empregos formais entre 
janeiro e abril deste ano, Sumaré está entre os muni-
cípios que mais geram oportunidades de trabalho em 
São Paulo. O desempenho garantiu à cidade a segun-
da colocação na Região Metropolitana de Campinas e 
a liderança na Região do Polo Têxtil, além da 12ª posi-
ção estadual. Impulsionado principalmente pelo setor 
de serviços, o resultado representa um crescimento de 
79,3% em relação ao mesmo período de 2025.      PÁGINA 07Das 2.973 vagas geradas, 2.393 tiveram origem no setor de serviços, 80,49% do total

divulgação

cooperação

Paulínia adere 
a consórcio e 
projeta ações 
sustentáveis

PÁGINA 09

rosolÉm

Encontro 
fortalece 

recape em 
Hortolândia
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crianças

Americana 
alerta para 

doenças 
respiratórias
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Novo conjunto habitacional vai 
levar 150 casas para Monte Mor

Emprego em alta: Sumaré está 
entre as potências do interior

Governo Murilo Rinaldo quer reduzir déficit na habitação com construção de moradias populares por meio do Minha Casa, 
Minha Vida e vai liberar empreendimento no Jardim Vitória; projeto entra na etapa de credenciamento de empresas  PÁGINA 06

Município contabiliza quase três 
mil empregos formais nos quatro 
primeiros meses deste ano e é 
a 12ª maior força empregadora 
entre as 645 cidades do Estado; 
setor de serviços faz maior parte 
das contratações de mão de obra

u  Sumaré  {Centro | Nova Veneza | Picerno | Maria Antonia | Área Cura | Matão}  u  Hortolândia  u  Nova Odessa  u  Monte Mor  u  ELIAS FAUSTO  u  Paulínia  u  CAMPINAS  u  AMERICANA
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O Conselho Municipal de Assistência Social (CMAS) de Sumaré aprovou, por meio 
de resolução, o cofinanciamento do Programa SuperAção SP, iniciativa do Gover-
no do Estado de São Paulo voltada ao enfrentamento da pobreza e à promoção da 
inclusão social de famílias em situação de vulnerabilidade.                           PÁGINA 03

Sumaré aprova cofinanciamento 
de R$ 1,2 milhão para SuperAção



Osmartphone eliminou as paredes do escritório, mas 
criou um problema jurídico que muitos empresá-
rios ainda ignoram: a empresa agora mora no bol-

so do colaborador. O que antes era delimitado fisicamen-
te pelo bater do cartão de ponto, hoje se dilui em notifica-
ções de WhatsApp e alertas de e-mail que não respeitam o 
pôr do sol nem os fins de semana. Nesse cenário de hiper-
conectividade, o chamado “direito ao desligamento” deixou de ser 
um conceito teórico ou uma bandeira de ativistas para se tornar 
um pilar crítico do compliance trabalhista e da sustentabilidade 
financeira das organizações modernas.

O alerta que vem dos tribunais é cada vez mais incisivo e não po-
de ser negligenciado. Com o reconhecimento da Síndrome de Bur-
nout como doença ocupacional pela Organização Mundial da Saú-
de (OMS), a Justiça do Trabalho brasileira mudou o foco de suas de-
cisões. Não discutimos mais apenas o pagamento aritmético de ho-
ras extras; estamos tratando da invasão sistemática da vida privada e 
da integridade psíquica do trabalhador. O estado de “sempre dispo-
nível” tornou-se, na prática, o combustível mais caro para condena-
ções por danos morais e existenciais que podem atingir cifras vulto-
sas, comprometendo o fluxo de caixa de empresas de qualquer porte.

Os sinais desse problema aparecem antes da ação judicial: au-
mento de pedidos de demissão, adesão a PDV (Plano de Demissão 
Voluntária), afastamentos previdenciários, denúncias internas, que-
da de produtividade e alta rotatividade. Esses elementos ajudam 
a mostrar que a hiperconexão não é só um incômodo individual, 
mas pode revelar uma falha estrutural na organização do trabalho.

Outro ponto importante são as questões da rescisão indireta, 
do dano existencial e do assédio moral organizacional, porque a 
cobrança constante fora do expediente pode deixar de ser apenas 
uma discussão sobre horas extras e passar a envolver violação do 
descanso, da saúde mental e da vida privada do trabalhador.

Na rotina do empresariado, o desafio reside em equilibrar a agi-
lidade exigida pelo mercado dinâmico com a preservação do ca-
pital humano. É comum que lideranças, movidas pela cultura da 
urgência, enviem mensagens no sábado à tarde com a ressalva de 
“apenas para eu não esquecer” ou “não precisa responder agora”. 
O aspecto do sobreaviso digital e do plantão informal é outra par-
te do problema. Às vezes a empresa não cria oficialmente um plan-
tão, mas espera que o funcionário fique “de olho” no WhatsApp, 
responda mensagens fora do horário ou resolva urgências, o que 
pode gerar risco trabalhista.

No entanto, sob a ótica jurídica e pericial, esse ato po-
de ser o gatilho para o reconhecimento de tempo à dis-
posição, regime de sobreaviso ou, em casos mais graves, 
o assédio estrutural pelo impedimento do repouso efe-
tivo. A tecnologia, que deveria ser uma ferramenta de li-
bertação e produtividade, acaba sendo usada como uma 
coleira digital que mantém o vínculo empregatício ati-

vo 24 horas por dia.
Além do passivo judicial direto, existe o custo invisível da que-

da de produtividade e do absenteísmo. Um colaborador que não 
se desconecta nunca atinge o descanso pleno; sem descanso, a 
cognição falha, os erros operacionais aumentam e a rotativida-
de de talentos (turnover) dispara. Portanto, implementar proto-
colos claros de desconexão não deve ser encarado como uma bu-
rocracia ou uma concessão benevolente, mas sim como um in-
vestimento estratégico em inteligência jurídica. Isso exige, obri-
gatoriamente, um processo de reeducação das chefias interme-
diárias, que são, geralmente, os principais vetores desses riscos.

É preciso estabelecer que o respeito ao horário de folga é uma 
diretriz de compliance tão rigorosa quanto o uso de equipamentos 
de proteção individual em uma fábrica. A desconexão hoje não é 
apenas uma questão de “boa prática”, mas também de gestão de 
riscos psicossociais, especialmente diante da NR-1 (Norma Regu-
lamentadora nº 1), norma base de Segurança e Saúde no Trabalho 
(SST), do Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR) e da preo-
cupação crescente com saúde mental no ambiente de trabalho.

O empresário deve ficar atento também à prova digital, por-
que hoje prints de WhatsApp, e-mails fora do expediente, mensa-
gens em grupos corporativos, áudios e registros de login acabam 
sendo provas muito fortes em eventual reclamação trabalhista.

A modernização do Direito Trabalhista exige que a empresa 
proteja o colaborador inclusive de si mesma e dessa ansiedade di-
gital coletiva. O uso de ferramentas tecnológicas que programem 
envios de mensagens apenas para o horário comercial e a cria-
ção de manuais de conduta digital são passos fundamentais. No 
cenário jurídico atual, prevenir o esgotamento mental do time é 
tão vital quanto conferir o pagamento de tributos ou a validade 
de contratos com fornecedores. Ambas as ações possuem o mes-
mo objetivo central: proteger o que a empresa tem de mais caro, 
que é a sua reputação no mercado e a integridade do seu caixa. 
No final das contas, o direito ao descanso é, acima de tudo, uma 
garantia de continuidade para o próprio negócio.

O direito ao desligamento: por que a 
“cultura da urgência” virou um risco financeiro

Lucas Vinícius Salomé é graduado e pós-graduado em Direito e Processo do Trabalho pela Universidade Mackenzie, possui também pós-graduação 
em Direito Empresarial pela Fundação Getúlio Vargas. É sócio fundador do escritório Raposo Soares e Salomé Advogados
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Concurso 3013
Sábado, 30 de Maio de 2026

Concurso 3699
Sábado, 30 de Maio de 2026

Concurso 2963
Sexta-feira, 29 de Maio de 2026

1º sorteio

2º sorteio

Concurso 2930
Sexta-feira, 29 de Maio de 2026

Concurso 7039
Sábado, 30 de Maio de 2026
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Clima Região

Dia de sol com aumento 
de nuvens a partir da 

tarde. Não chove.

TEMPERATURA

Mínima 11 o  l  Máxima 23 o

Quando pensamos no Dia dos Namorados, a mente 
da maioria das pessoas viaja imediatamente pa-
ra jantares à luz de velas, buquês de flores e bom-

bons. É uma data movida pelo afeto. Mas, no universo cor-
porativo, quantas marcas já pararam para refletir sobre o 
papel do afeto na construção de relacionamentos comer-
ciais e institucionais sólidos?

Muitos gestores ainda enxergam as datas românticas como 
um território exclusivo do varejo direto ao consumidor (B2C). 
No entanto, nossa perspectiva é diferente porque o Dia dos Na-
morados é uma oportunidade sem igual para o mercado cor-
porativo humanizar suas relações, tanto com clientes quanto 
com os próprios colaboradores. O brinde corporativo estratégi-
co, sem dúvida, é uma grande e poderosa ferramenta para ma-
terializar esse sentimento.

A verdade é que ninguém quer apenas “ganhar por ganhar”. O 
mercado mudou, e o consumidor — seja ele um parceiro de negó-
cios ou um funcionário — busca significado. Um brinde de Dia dos 
Namorados não deve ser apenas um objeto com um logotipo es-
tampado. Ele precisa ser um ponto de contato emocional.

Quando uma empresa desenvolve uma ação de endomarketing 
e presenteia seus colaboradores nessa data, ela está dizendo: “Nós 
enxergamos e valorizamos a sua vida além do escritório”. O impac-
to disso no clima organizacional e no engajamento é imensurável.

Da mesma forma, ao presentear um cliente VIP com algo que ce-
lebre o cuidado e o bem-estar — como um kit elegante de vinhos, 
velas aromáticas personalizadas ou itens de tecnologia para mo-
mentos de lazer a dois —, a marca se posiciona não como uma for-
necedora fria, mas como uma parceira que deseja o bem-estar da-
quele indivíduo.

Para que uma campanha de Dia dos Namorados funcione no 
B2B, é preciso seguir três premissas básicas:

Utilidade com Sofisticação: O brinde precisa fazer sentido na ro-
tina do casal ou no momento de descanso do colaborador.

Personalização Inteligente: A marca deve aparecer de forma 
elegante, complementando o produto e não de maneira invasiva.

Storytelling: O presente deve vir acompanhado de uma mensa-
gem, uma narrativa que conecte o DNA da empresa ao conceito 
de parceria e cuidado.

Em um mundo cada vez mais digital e dinâmico, o brinde físi-
co é um dos poucos pontos de contato que consegue tangibilizar 
o carinho e a atenção de uma marca de forma real.

Investir em brindes corporativos no Dia dos Namorados gera o 

que gostamos de chamar de ROI Emocional. Campanhas 
bem estruturadas se transformam em postagens espontâ-
neas nas redes sociais (a famosa “mídia espontânea”), for-
talecem o Employer Branding (marca empregadora) e fi-
delizam clientes de uma forma que nenhum e-mail mar-
keting padrão jamais conseguirá.

O Dia dos Namorados corporativo não é sobre celebrar 
o romance de forma clichê. É sobre celebrar as conexões huma-
nas que sustentam o ecossistema dos negócios. Afinal, por trás de 
todo CNPJ, existem sempre CPFs que buscam valorização, reco-
nhecimento e, acima de tudo, conexão.

Nós acreditamos que presentear é fixar sua marca no momen-
to mais feliz de quem recebe. E qual momento é o melhor para is-
so do que aquele dedicado a quem amamos?

No Brasil, o Dia dos Namorados (12 de junho) foi estabelecido 
em 1948 como uma tática comercial desenvolvida pelo publicitá-
rio João Doria (pai do ex-governador João Doria Jr.). O objetivo era 
o de impulsionar as vendas em junho, um mês geralmente de bai-
xa atividade comercial. A data selecionada foi a da véspera do Dia 
de Santo Antônio, conhecido como o “santo dos matrimônios”.

Na realidade o Dia dos Namorados teve inspiração a partir do su-
cesso do Dia das Mães, no mês de maio, que esquentou rapidamen-
te o comércio varejista naquela data. Os comerciantes notaram o 
interesse despertado já de início e abraçaram a nova data nacional.

Nas primeiras mensagens publicitárias da época para o Dia dos 
Namorados os slogans se derretiam de afeto: “Não se esqueçam: 
amor com amor se paga” ou “Não é só com beijos que se prova o 
amor!” Atualmente, o Dia dos Namorados é a terceira data pro-
mocional mais relevante para o comércio brasileiro, ficando atrás 
apenas do Natal e do Dia das Mães.

No exterior, o Dia dos Namorados é comemorado em 14 de fe-
vereiro. Conhecido como Valentine’s Day é uma data de celebra-
ção com origem religiosa e cultural primeiramente para homena-
gear São Valentim. Em muitos países, é também conhecido como 
o “Dia do Amor e da Amizade”. 

 São Valentim foi um padre romano do século III, que teria cele-
brado casamentos em segredo contra a ordem do imperador Cláu-
dio II. Conta a história, que por isso mesmo foi preso e condena-
do à morte. O sacerdote teria também se apaixonado pela filha de 
um carcereiro e enviado a ela uma carta assinada “do seu Valen-
tim”. Foi então que se originou os cartões românticos ou do Dia 
dos Namorados de hoje. Mas melhor que dar um cartão é oferecer 
um mimo que vai durar por muito mais tempo.

O amor move os negócios: o poder estratégico 
dos brindes corporativos no Dia dos Namorados

Ana Lence  é bacharel em hotelaria pela Universidade Anhembi Morumbi e sócia fundadora da AF Brindes e Criações, empresa que se dedica a produção de brindes personalizados



Município já garantiu os recursos para 
fortalecer ações de combate à pobreza e 
inclusão social; valores foram aprovados 
pelo Conselho Municipal de Assistência 
Social por meio de resolução; repasse 
ocorrerá em cinco parcelas mensais

Conselho aprova cofinanciamento de 
R$ 1,2 mi para SuperAção em Sumaré

divulgação

O Conselho Munici-
pal de Assistência Social 
(CMAS) de Sumaré apro-
vou, por meio de resolução, 
o cofinanciamento do Pro-
grama SuperAção SP, ini-
ciativa do Governo do Esta-
do de São Paulo voltada ao 
enfrentamento da pobre-
za e à promoção da inclu-
são social de famílias em si-
tuação de vulnerabilidade.

A deliberação ocorreu 
durante reunião ordinária 
do colegiado e autorizou 
o repasse de recursos do 
Fundo Estadual de Assis-
tência Social (FEAS) para o 
Fundo Municipal de Assis-
tência Social (FMAS) de Su-
maré. O valor total aprova-
do é de R$ 1.215.000,00, que 
será transferido em cinco 

parcelas mensais para ga-
rantir o custeio regular e 
continuado das ações pre-
vistas pelo programa no 
município.

A resolução considera a 
adesão oficial de Sumaré 
ao Programa SuperAção 
SP, formalizada por decreto 
datado de agosto de 2025. 

Entre os principais dife-
renciais do SuperAção SP 
está a atuação integrada 
entre diferentes áreas das 
políticas públicas. 

A proposta prevê o acom-
panhamento das famílias 
através de ações articula-
das de assistência social, 
segurança alimentar, saú-
de, educação, habitação, 
qualificação profissional e 
geração de renda, aumen-
tando as oportunidades de 
superação das condições 
de pobreza.

è LEIA MAIS NA PáginA 05

Diálogo fortalece 
recapeamento no 
Jd. Rosolem, 
em HortolândiaCidades

O projeto “Nascendo pa-
ra Música” tem levado arte, 
educação ambiental e in-
clusão social para crianças 
e adolescentes de Sumaré 
por meio de oficinas gratui-
tas de luthieria sustentável. 
A iniciativa atende 100 par-
ticipantes em situação de 
vulnerabilidade social, que 
aprendem a construir ins-
trumentos musicais com 
materiais alternativos, de 
baixo custo e de reuso.

Realizado por meio da Lei 
Rouanet, com apoio do Mi-
nistério da Cultura e parce-
ria do Instituto Avivar 3º Se-
tor, o projeto conta com pa-
trocínio de empresas com 
operações no município, co-
mo Sotreq S/A, Covabra Su-
permercados e Kwangjin In-
dústria de Autopeças.

O curso de luthieria é 
dividido em três módulos. 
Um dos mais elogiados pe-
los participantes é o de Per-
cussão e Vibração, no qual 
as crianças e adolescen-
tes aprendem técnicas de 
construção, montagem e 
uso de instrumentos liga-

Projeto com crianças e adolescentes de Sumaré 
transforma reciclável em instrumento musical

‘Nascendo para Música’ oferece oficinas gratuitas de luthieria sustentável em Sumaré

divulgação

avivar 3° setor

Sumaré está entre os 19 
municípios paulistas que 
passarão a contar com no-
vos profissionais do pro-
grama SuperAção SP, pro-
grama de enfrentamento 
da pobreza e da promoção 
da autonomia de famílias 

em situação de vulnerabi-
lidade social. Ao todo, 86 
profissionais concluíram 
a capacitação promovida 
pela Secretaria de Desen-
volvimento Social do Esta-
do. A nova turma é forma-
da por 77 agentes de supe-

ração e nove supervisores 
que atuarão diretamen-
te nos municípios parti-
cipantes.

Com a conclusão des-
ta etapa, o programa pas-
sa a contar com 584 pro-
fissionais em atuação em 

todo o Estado, entre agen-
tes e supervisores. O ob-
jetivo é ampliar o acom-
panhamento de famílias 
inscritas no Cadastro Úni-
co (CadÚnico), oferecendo 
suporte para acesso a ser-
viços públicos, qualifica-

ção profissional, emprego 
e geração de renda.

A formação foi realizada 
na Fundação Cásper Líbe-
ro, em parceria com a FGV 
Projetos e a Fundação Ins-
tituto de Pesquisas Eco-
nômicas (Fipe). Durante 

duas semanas, os partici-
pantes passaram por um 
treinamento de 80 horas, 
com aulas teóricas e ati-
vidades práticas voltadas 
ao atendimento social nos 
territórios. 

| Paulo Medina

Programa que reforça combate à pobreza chega a Sumaré com novos agentes
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Segundo o conselho, a 
aprovação do cofinancia-
mento reforça a parceria 
entre Estado e município 
na execução das políti-
cas públicas de assistên-

cia social e contribui pa-
ra o fortalecimento do Sis-
tema Único de Assistência 
Social (SUAS).

Com a liberação dos re-
cursos, a Prefeitura de Su-

maré poderá dar conti-
nuidade às ações previs-
tas no programa, garan-
tindo o atendimento das 
famílias cadastradas e o 
desenvolvimento de estra-

tégias voltadas à inclusão 
social, autonomia finan-
ceira e melhoria da qua-
lidade de vida da popula-
ção em situação de vulne-
rabilidade.

Programa 
atende famílias 
em situação de 

vulnerabilidade 
social cadastradas 

na rede pública

dos à cultura tradicional e 
popular brasileira.

Entre os instrumentos 
produzidos estão tambo-
res, caixas do Divino Es-
pírito Santo, cabuletes, xi-
lofones e outras peças so-

noras. Para isso, os alunos 
utilizam materiais como 
bobinas de papelão, bam-
bus de diferentes espé-
cies, couros naturais, la-
tas, compensado naval, pi-
tões e cordas de poliéster.

Além da construção dos 
instrumentos, os partici-
pantes passam por pro-
cessos de musicalização, 
aprendendo a produzir 
sons e reconhecer as ca-
racterísticas de cada peça 

fabricada nas oficinas. As 
atividades também estimu-
lam criatividade, coorde-
nação, expressão artística 
e trabalho em grupo.

“O acesso ao projeto e 
suas oficinas de luthieria é 
totalmente gratuito, além 
disso, os participantes tam-
bém recebem uniforme, 
lanche e todo material de 
apoio pedagógico necessá-
rio para o desenvolvimen-
to dos exercícios propos-
tos, especialmente equipa-
mentos de segurança pes-
soal como óculos e luvas”, 
ressalta o produtor cultural 
Klaus Carvalho, responsá-
vel pelo projeto em Suma-
ré e proponente do projeto 
na Lei Rouanet.

Segundo a organização, 
os conteúdos teóricos tam-
bém apresentam aos alunos 
a história da arte e a origem 
geográfica dos instrumen-
tos musicais produzidos. 
Já as aulas práticas explo-
ram diferentes técnicas de 
construção de instrumen-
tos classificados como aero-
fones, membranofones, cor-
dofones e idiofones.

As atividades começaram 
em 2024 e acontecem nos 

espaços de atuação do Ins-
tituto Avivar 3º Setor, em re-
giões periféricas de Sumaré. 
O público atendido é com-
posto por crianças e ado-
lescentes referenciados aos 
CRAS do município.

O curso tem duração to-
tal de 14 meses. Os parti-
cipantes são divididos em 
quatro turmas de 25 inte-
grantes, com duas horas de 
aula por semana, nos perío-
dos da manhã e da tarde.

De acordo com os orga-
nizadores, os encontros são 
marcados por criatividade, 
convivência comunitária, 
fortalecimento de vínculos 
e integração social.

O Instituto Avivar 3º Se-
tor atua desde 2005 como 
organização privada sem 
fins lucrativos. A entidade 
é reconhecida como Ponto 
de Cultura em Sumaré pe-
lo Ministério da Cultura e 
como Instituição Cultural 
pela Secretaria de Cultu-
ra, Economia e Indústria 
Criativas do Estado de São 
Paulo. O trabalho da insti-
tuição envolve ações cultu-
rais, esportivas, ambientais 
e sociais, sempre com aces-
so gratuito.
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O Shopping ParkCity Su-
maré realiza a campanha 
Amor que Aproxima, que 
vai sortear duas motos elé-
tricas NXT (modelo Gata-
ka) e uma Smart TV LG de 
50 polegadas para assistir 
aos jogos da Copa. Para 
participar, basta realizar 

R$ 200,00 em compras nas 
lojas participantes e trocar 
os cupons fiscais (obriga-
toriamente identificados 
pelo CPF) por um número 
da sorte. As compras reali-
zadas nos dias 12 de junho 
(Dia dos Namorados) e 13 
de junho, estreia do Brasil 
na Copa com transmissão 
no Shopping, valem núme-
ros da sorte em dobro. 

“O amor merece ser ce-
lebrado. E com esta ini-
ciativa, o Shopping Park-
City Sumaré quer exaltar 
ainda mais as comemo-
rações para que os casais 
vivam intensamente cada 
momento que cerca o Dia 
dos Namorados, começan-
do pela escolha do presen-
te”, comenta Gisele Alva-
res, coordenadora de Mar-

keting do empreendimen-
to. Os cupons fiscais são 
cumulativos - quanto mais 
comprar, mais chances de 
ganhar. Os clientes podem 
cadastrá-los na loja de au-
toatendimento, localizada 
ao lado da Riachuelo, ou 
pelo site promocao.park-
citysumare.com.br. Serão 
válidos para participação 
os cupons fiscais de com-

pras realizadas no período 
de 29 de maio a 14 de ju-
nho. A apuração dos três 
sorteios acontece no dia 18 
de junho. 

ambiente romântico
“O Shopping ParkCity 

Sumaré tem vários atra-
tivos que são um convite 
aos casais que buscam um 
ambiente romântico, se-

guro e acolhedor para ce-
lebrar o Dia dos Namora-
dos. Com esta campanha, 
queremos ampliar esta ex-
periência, transformando 
o momento da compra em 
uma ocasião ainda mais 
especial e com a possibi-
lidade de ganhar grandes 
prêmios”, comenta Joel-
ma Tadei, gerente geral do 
empreendimento. 

Shopping ParkCity Sumaré celebra Dia dos Namorados 
com sorteio de motos elétricas e TV durante campanha

A cada R$ 200 em compras, clientes podem 
trocar cupons fiscais por número da sorte

data comercial

divulgação

BAIXAS TEMPERATURAS

No Pronto-Socorro Infantil Dr. Waldemar Tebaldi, crescimento da procura por atendimento já vem sendo observado desde  
início de maio; entre quadros mais frequentes estão resfriados, gripe, influenzas, bronquiolite, crises de asma e pneumonias

Com a chegada dos me-
ses mais frios, aumenta 
significativamente a cir-
culação de vírus respirató-
rios e, consequentemente, 
os atendimentos por doen-
ças respiratórias em crian-
ças. No Pronto-Socorro In-
fantil do Hospital Munici-
pal Dr. Waldemar Tebal-
di, em Americana, o cres-
cimento da procura por 
atendimento já vem sen-
do observado desde o iní-
cio de maio, período que 
marca o começo da sazo-
nalidade dessas doenças.

Entre os quadros mais 
frequentes atendidos estão 
resfriados, gripe, influen-
zas, bronquiolite, crises de 
asma e pneumonias. Além 
do aumento no número de 
consultas, o hospital tam-
bém registrou crescimen-
to nas internações em lei-
tos de enfermaria e de UTI 
(Unidade de Terapia Inten-
siva) Pediátrica.

A pediatra Evelin Rove-
da, coordenadora do Pron-
to-Socorro Infantil do HM, 
reforça que este é um mo-
mento que exige atenção es-
pecial das famílias e inten-
sificação das medidas pre-
ventivas. Segundo ela, os 

Médicos pedem uso consciente dos serviços de urgência contra sobrecarga

HM alerta para aumento de casos de
doenças respiratórias em Americana

d
iv

u
lg

aç
ão tância da conscientização 

da população neste perío-
do. Ele também alerta pa-
ra a procura desnecessá-
ria dos serviços de urgên-
cia em casos leves, o que 
pode aumentar a sobrecar-
ga do sistema e expor ain-
da mais as crianças aos ví-
rus circulantes.

“Estamos vivendo um 
período de grande circu-
lação de vírus respiratórios 
e aumento na procura por 
atendimento pediátrico. 
Por isso, é fundamental que 
as famílias reforcem as me-
didas de prevenção e utili-
zem os serviços de saúde 
de forma consciente. A va-
cinação, os cuidados com 
higiene e a atenção aos si-
nais de agravamento aju-
dam a proteger as crianças, 
reduzir complicações e evi-
tar a sobrecarga do sistema 
de saúde”, afirma.

A criança deve ser leva-
da para avaliação médica 
imediatamente caso apre-
sente sinais como respira-
ção rápida ou com esforço, 
chiado intenso no peito, fe-
bre persistente ou de difí-
cil controle, recusa para se 
alimentar ou ingerir líqui-
dos, sonolência excessiva, 
lábios ou extremidades ar-
roxeadas, ou piora impor-
tante do estado geral.

cuidados devem ser redo-
brados com bebês e crian-
ças menores de 2 anos, fai-
xa etária mais vulnerável às 
complicações respiratórias.

“Todos os anos observa-
mos um aumento expressi-
vo das doenças respiratórias 
durante o outono e o inver-
no. Muitas dessas infecções 
podem ser prevenidas ou ter 
sua gravidade reduzida com 
medidas simples, especial-
mente a vacinação contra a 
gripe”, comenta.

A baixa adesão à vaci-
nação preocupa os pro-
f issionais de saúde, já 
que quadros gripais po-
dem evoluir para compli-
cações graves, principal-
mente em bebês, crianças 
pequenas e pacientes com 
doenças crônicas.

A Prefeitura de Ameri-
cana, por meio da Secreta-
ria de Saúde, ampliou a va-
cinação para toda a popu-
lação acima de 6 meses de 
idade a partir desta segun-

da-feira (1º). A imunização 
está disponível em todas as 
Unidades Básicas de Saú-
de (UBSs) do município, de 
segunda a sexta-feira, das 
8h às 16h - as unidades da 
Praia Azul, São Vito e Ma-
thiensen atendem em ho-
rário estendido, até as 20h.

Para receber a vacina, 
é obrigatória a apresenta-
ção de documento pessoal 
com foto, CPF ou Cartão 
SUS. No caso das crianças, 
os pais ou responsáveis le-

gais também devem levar 
a caderneta de vacinação.

“Muitas crianças ain-
da não receberam a vacina 
contra a gripe, mesmo sen-
do disponibilizada gratui-
tamente pelo SUS. A vacina 
contra a influenza continua 
sendo a principal forma de 
prevenção contra compli-
cações e formas graves da 
doença”, destaca a pediatra.

O diretor médico do Hos-
pital Municipal, Fernando 
Bertola, ressalta a impor-

Da Redação  l  SUMARÉ
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4 Higienizar as mãos frequentemente;
4 Manter ambientes ventilados;
4 Realizar higiene nasal com soro fi-
siológico;
4 Cobrir nariz e boca ao tossir ou es-
pirrar;
4 Evitar contato próximo com pessoas 
gripadas;
4 Evitar a exposição desnecessária de 
bebês menores de 2 anos a locais fecha-
dos e com grande concentração de pes-
soas, como shoppings, festas, eventos 
e aniversários;
4 Não expor a criança à fumaça de ci-
garro;
4 Manter a limpeza frequente de brin-
quedos e objetos de uso diário;
4 Garantir alimentação adequada e 
boa hidratação.

Atitudes simples que 
fazem diferença e ajudam 
a proteger crianças:
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A carreta de mamografia 
realiza atendimentos em 
Hortolândia. O veículo ini-
ciou as ações nesta segun-
da-feira (1°), às 8h. A meta 
é fazer 80 mamografias por 
dia para mulheres já agen-
dadas previamente. A car-
reta ficará estacionada até a 
sexta-feira (5), na Rua Wal-
diva Fernandes Duarte da 
SIlva, 59, no Jardim Suma-
rezinho, em frente à Igreja 
de Jesus Cristo dos Santos 
dos Últimos Dias. A ação 
é promovida pela Secreta-
ria de Saúde em conjun-
to com a ONG (Organiza-
ção Não Governamental) 
Américas Amigas. Esta é a 
segunda vez que o veículo 
vem a Hortolândia. A car-
reta atendeu mulheres no 
ano passado.

A Secretaria de Saúde 
reforça que serão atendi-
das mulheres que estavam 
na fila de espera nas UBSs 
(Unidades Básicas de Saú-
de) para realizar o exame. 
Elas foram convocadas a 
comparecer na carreta em 
dia e horário já previamen-
te agendados. 

À medida que chegavam, 
as pacientes eram encami-
nhadas para o atendimen-
to em uma sala dentro da 
igreja, onde aguardavam 
serem chamadas. Para tor-

nar o atendimento mais hu-
manizado, dentro da carre-
ta as mulheres aguardam 
em uma salinha com músi-
ca ambiente e equipamen-
to de climatização de ar. A 
realização do exame é feita 
também ao som de música 
ambiente. O resultado fica 
pronto no mesmo dia.

Uma das primeiras pa-
cientes a chegar foi a pro-
fessora Débora Sarracini de 
Souza, de 40 anos. Mora-
dora da região central, ela 
veio junto com a filha Sele-
na, de um ano e três meses.

A professora destacou a 
importância do exame co-
mo medida preventiva. “É 
muito importante fazer, 
pois teve casos de câncer 
de mama em pessoas da 
minha família, como mi-
nha mãe, tias e primas. Ou-
tra coisa muito boa é que a 
gente já sai com o resulta-
do do exame hoje mesmo”, 
elogiou a professora. 

DIAGNÓSTICO PRECOCE
Quem também aguar-

dava a vez para fazer o 
exame era a aposentada 

Aparecida Gonçalves Go-
dinho, de 68 anos, mora-
dora do Jardim Sumarezi-
nho. “Já fiz o exame outras 
vezes antes. Sempre pro-
curo fazer. É importante 
para a gente saber se es-
tá com algum problema”, 
destacou a aposentada.

A secretária-adjunta de 
Saúde, Jennifer Bazilio, sa-
lientou que a parceria com 
a ONG é uma estratégia im-
portante para ampliar o 
acesso ao diagnóstico pre-
coce do câncer de mama à 
população feminina.

Carreta de mamografia ficará em 
Hortolândia até a próxima 6ª feira

Meta é realizar 80 mamografias por dia para mulheres já agendadas previamente

divulgação

REDUÇÃO DE FILAS

Uma pessoa morreu e 
outra ficou gravemente fe-
rida após uma carreta car-
regada com areia cair em 
uma ribanceira na manhã 
desta segunda-feira (1º), 
no km 108 da Rodovia dos 
Bandeirantes (SP-348), em 
Hortolândia.

De acordo com infor-
mações da Polícia Militar, 
do Corpo de Bombeiros e 
da Polícia Militar Rodo-
viária, as duas vítimas fi-
caram presas às ferragens 
após o acidente. Uma de-
las não resistiu aos feri-
mentos e morreu no lo-
cal. A outra foi resgatada 
em estado grave e enca-
minhada pelo Helicópte-
ro Águia ao Hospital Esta-
dual Sumaré.

Segundo a Polícia Ro-
doviária, a carreta seguia 
pela pista Sul da rodo-
via, no sentido São Pau-
lo, quando um dos pneus 
dianteiros estourou. Com 
isso, o motorista perdeu o 
controle da direção, atra-
vessou o canteiro central e 
invadiu a pista Norte.

Na sequência, o veícu-
lo atingiu uma barreira 
de concreto antes de des-
pencar em uma ribancei-
ra às margens da rodovia. 

O impacto mobilizou uma 
grande operação de resga-
te envolvendo equipes do 
Corpo de Bombeiros, Po-
lícia Militar, Polícia Rodo-
viária, concessionária Au-
toBAn, Serviço de Aten-
dimento Móvel de Urgên-
cia (Samu) e o Helicópte-
ro Águia.

As equipes trabalha-
ram para retirar as víti-
mas das ferragens e pres-
tar os primeiros socorros. 
A operação exigiu o uso de 
equipamentos especiali-
zados devido à gravida-
de da ocorrência e à po-
sição em que a carreta fi-
cou após a queda.

A concessionária Auto-
BAn informou que a faixa 
3 e o acostamento perma-
necem interditados para o 
atendimento da ocorrên-
cia e os trabalhos de re-
moção do veículo. A fai-
xa 2, que chegou a ser blo-
queada, foi liberada poste-
riormente.

Até o momento, não há 
previsão para a retirada 
da carreta da ribanceira. 
Apesar das interdições 
parciais, não houve regis-
tro de congestionamento 
no trecho.

As circunstâncias do 
acidente serão investi-
gadas pelas autoridades 
competentes.

Acidente com carreta 
deixa um morto e um 
ferido em Hortolândia

Rodovia dos Bandeirantes
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Em encontro com presidente da Câmara de Hortolândia, Daniel Laranjeira, prefeito Zezé Gomes reafirmou compromisso 
com novos investimentos em infraestrutura e destacou a busca por recursos para ampliar o recapeamento no município

O cuidado com a cidade 
passa pelo diálogo, planeja-
mento e pela construção co-
letiva de soluções. Foi com 
esse espírito que o prefei-
to Zezé Gomes (Republica-
nos) recebeu, nesta segun-
da-feira (1°), em seu gabine-
te, o presidente da Câmara 
Municipal, Daniel Laran-
jeira (PSD), para uma reu-
nião voltada às demandas de 
infraestrutura urbana, com 
atenção especial à necessi-
dade de ampliação das ações 
de recapeamento asfáltico 
na região do Rosolem.

O encontro também con-
tou com a presença do se-
cretário-adjunto de Obras, 
Renato Sarto, que acompa-
nhou as discussões sobre 
os próximos investimentos 
viários e os caminhos para 
acelerar melhorias em uma 
das regiões mais tradicio-
nais do município.

Durante a reunião, o pre-
feito destacou que o pleito 
já integra o planejamento 
da Administração Muni-
cipal e que a prefeitura se-
gue trabalhando na capta-
ção de recursos para am-
pliar o alcance das obras.

“O Rosolem é uma região 
importante da nossa cidade 

Zezé Gomes: “O Rosolem é uma região importante da nossa cidade e essa demanda já está no nosso radar”

Diálogo entre Executivo e Legislativo 
fortalece ações de recape no Rosolém 

divulgação tisfeito em saber que essa 
reivindicação já faz parte 
do planejamento da pre-
feitura. Quando Legislati-
vo e Executivo trabalham 
em sintonia, conseguimos 
avançar mais rapidamen-
te nas melhorias que a po-
pulação espera e mere-
ce. Nosso compromisso é 
continuar ouvindo os mo-
radores e buscando solu-
ções que contribuam para 
o desenvolvimento de toda 
a cidade”, comentou o pre-
sidente Daniel Laranjeira. 

Para o prefeito, o diá-
logo permanente entre os 
poderes é fundamental pa-
ra identificar prioridades 
e construir soluções que 
atendam às necessidades 
da população.

“A Câmara Municipal e 
os vereadores desempe-
nham um papel muito im-
portante na construção de 
uma cidade melhor pa-
ra todos. São eles que es-
tão diariamente ouvindo a 
população, acompanhan-
do as demandas dos bair-
ros e contribuindo para que 
o poder público possa agir 
de forma cada vez mais efi-
ciente. Quando Executivo e 
Legislativo trabalham jun-
tos, quem ganha é a popu-
lação de Hortolândia”, fina-
lizou Zezé.

e essa demanda já está no 
nosso radar. Estamos bus-
cando recursos junto aos 
governos estadual e federal, 
por meio de emendas par-
lamentares e outras fontes 
de investimento, para que 
possamos acelerar esse tra-
balho e levar mais qualida-
de de vida para os morado-

res”, afirmou Zezé Gomes.
O pedido chega em um 

momento em que Horto-
lândia celebra importantes 
avanços na infraestrutura 
urbana. Em 2026, a prefei-
tura superou a marca de 
100 quilômetros de vias re-
capeadas nos últimos seis 
anos, resultado de um in-

vestimento superior a R$ 
25 milhões. O programa 
faz parte de um planeja-
mento contínuo de recu-
peração e modernização 
da malha viária, contem-
plando bairros de todas as 
regiões da cidade e impor-
tantes corredores de mobi-
lidade urbana.

“O Rosolem é uma das 
regiões mais importantes 
de Hortolândia e os mora-
dores têm apresentado es-
sa demanda de forma cons-
tante. Por isso, trouxe esse 
pleito ao prefeito Zezé Go-
mes, que nos recebeu pron-
tamente e demonstrou sen-
sibilidade ao tema. Fico sa-

Da Redação  l  hortolândia
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A BRK, concessioná-
ria responsável pelos ser-
viços de água e esgoto em 
Sumaré, segue avançando 
com as obras da Bacia Tiju-
co Preto para ampliação e 
modernização do sistema 
de esgotamento sanitário 
do município.

As equipes atuam em di-
ferentes frentes de trabalho 
para implantação dos inter-
ceptores de esgoto e das Es-
tações Elevatórias de Esgo-
to (EEEs), estruturas funda-
mentais para o transporte 
dos efluentes até a futura Es-
tação de Tratamento de Es-
goto (ETE) Tijuco Preto, que 
também está em construção.

Na última semana, as 
equipes realizaram os ser-
viços de demarcação e cor-
te de asfalto na Rua Maria 
Bueno Moraes Líbano, eta-
pa preparatória para o início 
das atividades de escavação 
e assentamento da tubula-

ção. O planejamento foi ado-
tado para evitar que o trecho 
permaneça aberto durante o 
final de semana antes da re-
composição do pavimento.

Além disso, foram con-
cluídos os serviços na Rua 
São Vicente de Paula. Já na 
Avenida Emílio Bosco, se-
guem previstas ações pon-
tuais no asfalto devido ao 
recalque do solo, com exe-
cução programada para 
ocorrer após o feriado.

As obras contemplam a 
implantação de aproxima-
damente 13 quilômetros de 
interceptores, dos quais 4,2 
quilômetros já foram execu-
tados. Os interceptores são 
tubulações de grande por-
te responsáveis por trans-
portar o esgoto coletado até 
as estações de tratamento, 
contribuindo para a amplia-
ção da capacidade opera-
cional do sistema de esgota-
mento sanitário da cidade.

Paralelamente, seguem as 
atividades nas Estações Ele-
vatórias de Esgoto, estrutu-

ras responsáveis por direcio-
nar o esgoto até a futura ETE 
Tijuco Preto. Até o dia 4 de 
junho, na EEE Vila Diva, as 
equipes atuarão em serviços 
de concretagem, impermea-
bilização, escavações para 
interligações da rede e re-
composição do solo.

Na EEE São Gerônimo, os 
trabalhos estarão concen-
trados na finalização e orga-
nização da área, com servi-
ços de compactação do so-
lo, recomposição de guia e 
limpeza do local. Já na EEE 
Progresso, as equipes avan-
çam nas etapas estruturais 
da obra, com preparação 
das bases e instalação de 
estruturas de contenção.

Por conta das interven-
ções das EEEs, a Avenida 
Emílio Bosco, na altura do 
Costelão, e a Rua 4 seguem 
parcialmente interditadas.

As intervenções inte-
gram um amplo conjunto 
de obras estruturantes exe-
cutadas pela BRK em Suma-
ré. Além dos interceptores e 

das elevatórias, a futura ETE 
Tijuco Preto também segue 
em construção e terá capa-
cidade para tratar até 230 li-
tros de esgoto por segundo 
quando entrar em operação.

Ao todo, o sistema bene-
ficiará diretamente mais de 
93 mil pessoas em 54 bairros 
do município, ampliando a 
capacidade de coleta e tra-
tamento de esgoto e contri-
buindo para melhorias am-
bientais e operacionais em 
diferentes regiões da cidade.

Os avanços das obras po-
dem ser acompanhados pe-
las redes sociais da BRK e 
pelo site Sumaré por um 
Novo Amanhã (www.su-
mareporumnovoamanha.
com.br). Em caso de dúvi-
das, os clientes podem en-
trar em contato com a con-
cessionária pelo telefone 
0800 771 0001, que funcio-
na 24 horas por dia. Tam-
bém é possível falar com 
a BRK pelo WhatsApp (11) 
9 9988-0001, de segunda a 
sexta-feira, das 8h às 20h.

Obras da Bacia Tijuco Preto avançam nas ruas de Sumaré

Intervenções realizadas pela BRK aumentam
infraestrutura de esgotamento no município 

divulgação

modernização 

A Secretaria de Defe-
sa Civil de Monte Mor en-
cerrou o projeto “Empre-
sa Resiliente”. A ação foi 
desenvolvida em parce-
ria com a empresa PETIX 
Indústria e Comércio e re-
forçou a integração entre 
o poder público e a inicia-
tiva privada na promoção 
da prevenção, da seguran-
ça e da conscientização no 
ambiente de trabalho.

Projeto ‘Empresa Resiliente’ reforça 
cultura preventiva em Monte Mor

Iniciativa realizada em Monte Mor capacitou 64 colaboradores com treinamentos

DEFESA CIVIL

divulgação

CASA PRÓPRIA

Empreendimento habitacional será construído no Jardim Vitória e atenderá 
famílias em busca da casa própria; projeto faz parte do Minha Casa, Minha 
Vida e já está na fase de credenciamento de construtoras, afirma município

Monte Mor confirma 150 
moradias populares por 
meio de programa federal

A Prefeitura de Monte 
Mor confirmou nesta se-
gunda-feira (1°) a constru-
ção de 150 moradias po-
pulares por meio do pro-
grama federal Minha Casa, 
Minha Vida. O empreen-
dimento será implantado 
no Jardim Vitória e repre-
senta um dos principais in-
vestimentos habitacionais 
previstos para o município 
nos próximos anos, segun-
do informou a prefeitura.

O projeto já entrou na 
fase de seleção e creden-
ciamento de empresas da 
construção civil interessa-
das na execução das obras. 
As unidades serão cons-
truídas em uma área loca-
lizada na Rua Afonso Aferri 
e contarão com infraestru-
tura completa, compreen-
dendo urbanização, áreas 
comuns e demais equipa-
mentos necessários para 
garantir melhores condi-
ções de moradia às famí-
lias contempladas.

Segundo a administra-
ção municipal, a medida 
tem como objetivo reduzir 
o déficit habitacional da ci-
dade e dar mais acesso à 
casa própria.

O prefeito Murilo Rinal-
do (PP) destacou que o em-
preendimento também te-
rá impacto econômico para 
Monte Mor, com geração de 
empregos e movimentação 
do setor da construção civil.

“Vamos reduzir o défi-
cit habitacional em Monte 
Mor, promovendo moradia 
digna, inclusão social e de-
senvolvimento urbano pla-
nejado. Além disso, vamos 
gerar empregos, movimen-
tar o setor da construção 
civil e fortalecer a econo-
mia local”, afirmou.

A prefeitura informou 
que os critérios de partici-
pação e o período de cadas-
tramento das famílias se-
rão divulgados posterior-
mente. A ideia é atender 
moradores que aguardam 
a oportunidade de conquis-
tar a casa própria por meio 
de programas habitacio-
nais de interesse social.

Mais 50 moradias
Além das 150 unidades 

já confirmadas, o municí-
pio trabalha para viabili-
zar outras 50 moradias po-
pulares.

“Falar em moradia é fa-
lar em dignidade, segu-
rança e esperança para 
muitas famílias. O imóvel 
próprio representa mui-
to mais do que uma escri-
tura. É o sonho realizado 
de pais e mães que lutam 
todos os dias para ofere-
cer um futuro melhor aos 
seus filhos”, acrescentou 
o prefeito.

Com a nova etapa do 
Minha Casa, Minha Vida, 
Monte Mor visa combater 
o déficit habitacional com 
políticas públicas de aces-
so à moradia.Prefeitura de Monte Mor aposta no empreendimento para reduzir déficit habitacional na cidade 

divulgação
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Ao todo, 64 colaborado-
res participaram dos trei-
namentos, divididos em 
quatro temas fundamen-
tais: primeiros socorros; 
prevenção de arboviro-
ses, raiva e febre maculo-
sa; mudanças climáticas; e 
prevenção e combate a in-
cêndios. O encerramento 
da ação contou com a pre-
sença do vice-prefeito, pro-
fessor Fio (União). 

As capacitações foram 
ministradas por profissio-
nais da Prefeitura de Mon-
te Mor e também pelo Cor-
po de Bombeiros, levan-
do orientações práticas e 
conhecimentos para si-
tuações do dia a dia, tan-
to no ambiente profissio-
nal quanto na vida pessoal 

dos participantes. 
“O principal objetivo 

do projeto foi desenvol-
ver uma cultura de pre-
venção, conscientização e 
preparação diante de si-
tuações de risco e emer-
gência, tornando os cola-
boradores agentes multi-
plicadores de informação e 
segurança”, disse o secre-
tário de Defesa Civil, Da-
niel Honorato.

“A parceria entre a Pre-
feitura de Monte Mor e a 
PETIX demonstra a impor-
tância da união entre o se-
tor público e privado na 
construção de ambientes 
mais seguros, resilientes e 
preparados para enfrentar 
adversidades”, destacou o 
governo municipal. 



A Câmara de Sumaré 
vota nesta terça-feira (2), 
três proposituras focadas 
na causa animal: dois pro-
jetos de lei e uma Emenda 
Modificativa, que normati-
zam a convivência de ani-
mais de estimação em es-
paços residenciais e dire-
trizes de incentivo à adoção 
no município. A 18ª sessão 
está marcada para iniciar 
às 10h, e os trabalhos legis-
lativos poderão ser acom-
panhados ao vivo por meio 
do canal oficial da Câmara 
no YouTube.

O  P r o j e t o  d e  L e i 
327/2025, de autoria do 
vereador Alan Leal (PRD), 
propõe a instituição do Se-
lo “Condomínio Amigo dos 
Animais”. A medida é di-
recionada a condomínios 
verticais e horizontais de 
Sumaré que comprovem 
práticas de boa convivên-
cia e bem-estar animal. O 

destinado ao lazer dos ani-
mais (Pet Place).

Na justificativa da maté-
ria, o autor do projeto de-
fende que a vida em con-
domínio exige regras claras 
e bom senso para garantir 
a harmonia entre todos os 
moradores, sejam eles tuto-
res de pets ou não. “Muitas 
vezes, conflitos surgem por 
falta de informação, regras 
inadequadas ou até mes-
mo por preconceito. O se-
lo busca valorizar aqueles 
condomínios que se esfor-
çam para criar um ambien-
te acolhedor e responsável” 
explica o vereador.

Emenda Modificativa 
Atrelada ao projeto prin-

cipal, os vereadores anali-
sarão a Emenda Modifica-
tiva nº 1 ao Projeto de Lei 
327/2025, de autoria con-
junta dos vereadores Wel-
lington Souza (PT), Lucas 
Agostinho (União Brasil), 
Rodrigo Digão (União Bra-
sil) e Rudinei Lobo (PSB). 
A propositura acrescenta 
ao texto a previsão de visi-
tas técnicas periódicas aos 
condomínios que recebe-
rem a certificação. O ob-
jetivo da emenda é garan-

tir a verificação contínua 
da manutenção das condi-
ções de higiene, seguran-
ça e convivência que moti-
varam a concessão do selo.

Adoção de Pets
A Ordem do Dia tam-

bém inclui o Projeto de Lei 
44/2026, de autoria do ve-
reador Professor Edinho 
(Republicanos), que insti-
tui a Semana Municipal de 
Incentivo à Adoção de Pets. 
A proposta estabelece que 
a campanha ocorra anual-
mente na segunda sema-
na do mês de outubro, sob 
a coordenação da Secreta-
ria Municipal de Proteção 
e Bem-Estar Animal.

O texto autoriza o poder 
público a estabelecer par-
cerias com ONGs, clínicas 
veterinárias, protetores in-
dependentes e empresas 
privadas. As atividades 
previstas englobam a rea-
lização de feiras de adoção 
em espaços públicos, cam-
panhas educativas em es-
colas e unidades de saúde, 
além de mutirões de vaci-
nação, castração e identi-
ficação eletrônica, condi-
cionados à disponibilida-
de do Executivo.

Câmara de Sumaré vota propostas 
de convivência e adoção de animais 

Sessão irá debater proposta que regulamenta convivência animal em condomínios

divulgação

Nesta terça
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TRABALHO FORMAL

Município mostra força econômica com saldo positivo de 2.973 empregos formais entre janeiro e abril de 2026; setor 
de serviços é o principal responsável pelo desempenho registrado; mulheres ocuparam quase a totalidade das vagas

Sumaré fortalece sua 
posição entre as princi-
pais economias geradoras 
de emprego do Estado de 
São Paulo. Dados divulga-
dos pelo Ministério do Tra-
balho e Emprego, por meio 
do Novo Caged (Cadastro 
Geral de Empregados e 
Desempregados), e com-
pilados pelo Departamen-
to de Economia da Secre-
taria de Desenvolvimento 
Econômico, apontam que 
o município registrou sal-
do positivo de 2.973 em-
pregos formais entre janei-
ro e abril de 2026.

O resultado garantiu a 
Sumaré a segunda colo-
cação entre os 20 municí-
pios da RMC (Região Me-
tropolitana de Campinas) 
e a 12ª posição no ranking 
estadual.

No período, foram regis-
tradas 16.347 admissões e 
13.374 desligamentos. Os 
números refletem a con-
fiança do setor produtivo, 
a ampliação das ativida-
des empresariais e a con-
tinuidade dos investimen-
tos realizados no municí-
pio, segundo a prefeitura.

Um dos destaques do le-
vantamento foi a forte par-
ticipação feminina na ocu-
pação de vagas. Das 2.973 
oportunidades criadas no 
quadrimestre, 2.949 foram 
ocupadas por mulheres, o 
equivalente a 99,19% do 
saldo total.

O resultado, segundo a 
administração, evidencia o 
protagonismo feminino no 
mercado de trabalho, espe-
cialmente em atividades li-
gadas aos setores de servi-
ços, educação, saúde, co-
mércio e administração.

A análise por atividade 
econômica mostra que o 

Sumaré lidera geração de vagas na Região do Polo Têxtil e números indicam protagonismo no interior paulista

Sumaré tem 2º maior saldo de empregos 
da RMC e avança para 12º em São Paulo

divulgação monstram a força da eco-
nomia local e a capacidade 
do município de atrair in-
vestimentos e gerar oportu-
nidades para a população. 
“Os números confirmam 
que Sumaré está entre as 
principais economias do 
interior paulista. Esse de-
sempenho é resultado de 
muito trabalho, planeja-
mento e da confiança que 
empresários e investidores 
têm depositado em nossa 
cidade. Seguiremos crian-
do um ambiente cada vez 
mais favorável ao desenvol-
vimento econômico, à gera-
ção de empregos e à melho-
ria da qualidade de vida da 
nossa população”, afirmou.

O vice-prefeito e secre-
tário de Governo, André 
da Farmácia (MDB), des-
tacou o trabalho integra-
do da administração mu-
nicipal. “Esses resultados 
são fruto de planejamento, 
gestão eficiente e integra-
ção entre as diversas áreas 
da prefeitura. A geração de 
empregos fortalece a eco-
nomia local, amplia a ren-
da das famílias e contribui 
diretamente para o desen-
volvimento social e econô-
mico de Sumaré”, ressaltou.

O secretário de Desen-
volvimento Econômico, Ed 
Carlo Michelin, enfatizou o 
protagonismo econômico 
do município. “Os indica-
dores confirmam o protago-
nismo econômico de Suma-
ré na região. O crescimen-
to expressivo em relação ao 
ano anterior, a liderança na 
Região do Polo Têxtil e a po-
sição de destaque na Região 
Metropolitana de Campinas 
demonstram que o municí-
pio reúne condições favorá-
veis para continuar atrain-
do investimentos, amplian-
do oportunidades e fortale-
cendo o mercado de traba-
lho”, destacou.

setor de serviços foi o prin-
cipal responsável pelo de-
sempenho positivo de Su-
maré. Das 2.973 vagas ge-
radas, 2.393 tiveram origem 
nesse segmento, represen-
tando 80,49% do total.

Também registraram re-
sultados positivos a cons-
trução civil, com 266 va-
gas, a indústria, com 165, 
a agropecuária, com 133, e 
o comércio, com 16 vagas.

Os dados demonstram a 
crescente importância das 
atividades ligadas à logísti-
ca, transporte, tecnologia, 
saúde, educação e serviços 
empresariais para a econo-
mia local.

O levantamento aponta 
ainda que os trabalhadores 
com Ensino Médio Com-
pleto foram os mais bene-
ficiados pela expansão do 
emprego formal. Esse gru-
po respondeu por 2.054 va-
gas, representando 69,09% 
do saldo total gerado.

A distribuição das vagas 
por faixa etária demons-
tra que o mercado de tra-

balho de Sumaré mante-
ve um perfil equilibrado e 
inclusivo. Os jovens de 18 
a 24 anos lideraram a ge-
ração de empregos, com 
660 vagas (22,20%), segui-
dos pelos trabalhadores de 
50 a 64 anos, com 655 va-
gas (22,03%).

Também se destacaram 
as faixas de 40 a 49 anos, 
com 583 vagas (19,61%), e 
de 30 a 39 anos, com 521 va-
gas (17,52%). Os trabalha-
dores com até 17 anos res-
ponderam por 271 vagas 
(9,12%), enquanto a faixa 
de 25 a 29 anos registrou 
219 vagas (7,37%). Já os pro-
fissionais com 65 anos ou 
mais contribuíram com 64 
vagas (2,15%).

AUMENTO DE 79,3%
Quando comparado ao 

mesmo período do ano 
passado, o desempenho de 
Sumaré mostra uma evolu-
ção significativa. O municí-
pio passou de 1.658 empre-
gos gerados entre janeiro 
e abril de 2025 para 2.973 

vagas no mesmo período 
de 2026, registrando cres-
cimento de 79,3%.

Outro indicador é o esto-
que de empregos formais. 
Em 30 de abril de 2026, o 
município contabilizava 
67.409 vínculos ativos com 
carteira assinada.

O setor de serviços lide-
rava com 26.557 empregos 
(39,40%), seguido pela in-
dústria, com 18.544 víncu-
los (27,51%), e pelo comér-
cio, com 18.365 empregos 
(27,24%). A construção civil 
somava 3.339 postos de tra-
balho (4,95%), enquanto a 
agropecuária registrava 604 
vínculos formais (0,90%).

Juntos, os setores de ser-
viços, indústria e comér-
cio concentram 94,15% dos 
empregos formais existen-
tes no município.

No acumulado de janeiro 
a abril de 2026, a Região do 
Polo Têxtil registrou saldo 
de 7.242 empregos formais. 
Desse total, 2.973 vagas fo-
ram geradas em Sumaré, 
o equivalente a 41,05% de 

toda a geração de empre-
gos da região, formada por 
Sumaré, Americana, Nova 
Odessa, Hortolândia e San-
ta Bárbara d’Oeste.

O resultado coloca o 
município na liderança re-
gional e reforça sua con-
dição de principal motor 
econômico da Região do 
Polo Têxtil.

ABRIL
Em abril de 2026, Suma-

ré registrou 3.472 admis-
sões e 3.389 desligamentos, 
encerrando o mês com sal-
do positivo de 83 empregos 
formais. Embora o resulta-
do mensal tenha sido mais 
moderado em comparação 
aos meses anteriores, a ci-
dade manteve saldo posi-
tivo e confirmou a consis-
tência de sua trajetória de 
crescimento.

ATRAÇÃO DE 
INVESTIMENTOS
O prefeito Henrique do 

Paraíso (Republicanos) res-
saltou que os resultados de-
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selo terá validade de dois 
anos, mediante o cumpri-
mento de requisitos como 
regulamentação interna 
que permita a presença 
de pets sem restrições ar-
bitrárias de raça ou porte; 
a exigência e fiscalização 

do recolhimento imedia-
to dos dejetos dos animais 
nas áreas comuns e manu-
tenção da carteira de vaci-
nação dos animais atuali-
zada, especialmente con-
tra raiva e outras zoono-
ses. Além de retirar a exi-

gência de que os animais 
circulem exclusivamen-
te no colo dos tutores nas 
áreas comuns, sendo per-
mitido a circulação des-
de que com o uso de guia 
e coleira; o selo valoriza a 
existência de espaço físico 



pacientes sus

Equipamento já chegou ao município e doação foi feita à Prefeitura Municipal pela Igreja Jesus Cristo dos Santos dos 
Últimos Dias; novo mamógrafo pretende melhorar a estrutura da saúde de Hortolândia e vai ser instalado no CAISM

Hortolândia conta com 
ações humanitárias para 
melhorar os serviços na 
rede pública de saúde. Um 
exemplo disso é a doação 
de um mamógrafo. O equi-
pamento chegou ao muni-
cípio neste domingo (31), e 
foi descarregado no CAISM 
(Centro de Atenção Integral 
à Saúde da Mulher), loca-
lizado no Jardim Green 
Park Residence, ao lado do 
CEM (Centro de Especia-
lidades Médicas). O apa-
relho foi doado pela Igre-
ja Jesus Cristo dos Santos 
dos Últimos Dias. A doa-
ção foi formalizada em en-
contro com o prefeito Zezé 
Gomes (Republicanos), no 
ano passado. 

De acordo com a Se-
cretaria de Saúde, o equi-
pamento digital é de alta 
tecnologia, sendo um dos 
mais modernos atualmen-
te disponíveis no mercado. 
O mamógrafo vai propor-
cionar exames com ima-
gens de alta resolução. Sua 
utilização também irá ofe-
recer mais conforto às pa-
cientes que precisarem fa-
zer o exame. A previsão da 
secretaria é que sejam rea-
lizados 80 exames por dia 
com o novo mamógrafo. O 
equipamento é importante 
para fazer a detecção pre-
coce de câncer de mama 
em mulheres.

O mamógrafo ficará no 
CAISM. Ainda de acordo 
com a Secretaria de Saúde, a 
empresa fabricante deu pra-
zo de 15 dias para instalar o 
equipamento. Em seguida, 

Com tecnologia de alta resolução, aparelho permitirá a realização de até 80 exames por dia

Hortolândia ganha mamógrafo digital
e garante maior resolução nos exames

divulgação de saúde na oferta de exa-
mes especializados. Esta 
ação irá contribuir para a 
redução do tempo de es-
pera para os exames, am-
pliação da cobertura assis-
tencial e promoção da saú-
de da mulher, com impac-
to direto na prevenção e de-
tecção precoce do câncer 
de mama”, salienta a secre-
tária-adjunta.

O presidente da estaca 
(unidade administrativa) 
da Igreja Jesus Cristo dos 
Santos dos Últimos Dias do 
município, Marcos Molina, 
ressalta que a doação inte-
gra o rol de ações humani-
tárias desenvolvidas pela 
congregação.

“A igreja tem um fundo 
para executar ações hu-
manitárias. Para realizá-
-las é necessário apresen-
tar um projeto que precisa 
ser avaliado e aprovado. A 
doação do mamógrafo di-
gital para a Prefeitura de 
Hortolândia é uma dessas 
ações. Em nossa igreja, te-
mos um departamento re-
lacionado com autossufi-
ciência e bem-estar. Além 
de oferecer cursos e capa-
citações, esse departamen-
to cuida de ações junto a 
OSCs (Organizações da So-
ciedade Civil) e poder pú-
blico. Por meio dessa doa-
ção, a igreja busca ser um 
facilitador com o objetivo 
de levar auxílio humani-
tário para quem precisa, 
principalmente em saúde 
e educação. A igreja busca 
colocar em prática a ideia 
de ajudar o próximo, ser-
vir em vez de ser servido”, 
destaca o presidente da es-
taca local da igreja. 

será necessário fazer testes 
e capacitação para as equi-
pes de saúde que irão ope-
rar o aparelho. A previsão é 
que o mamógrafo comece 
a funcionar para a popula-
ção até o fim deste mês. O 
novo mamógrafo vem pa-
ra substituir o antigo equi-
pamento que havia no mu-
nicípio, e cuja tecnologia já 
estava obsoleta.

O prefeito Zezé Gomes 
recebeu com gratidão a 
chegada do mamógrafo. 
“Recebemos com muita 
gratidão essa importante 
doação da Igreja de Jesus 

Cristo dos Santos dos Úl-
timos Dias. Agradeço, em 
nome de toda a população 
de Hortolândia, por mais 
esse gesto de solidariedade 
e compromisso com o bem-
-estar das nossas famílias. 
A igreja é uma parceira de 
longa data do município. 
Sempre presente em diver-
sas ações que contribuem 
para o desenvolvimento so-
cial e para a melhoria da 
qualidade de vida da nos-
sa gente. A chegada desse 
mamógrafo ao CAISM re-
presenta mais um avanço 
no cuidado com a saúde da 

mulher, ampliando nossa 
capacidade de prevenção, 
diagnóstico e atendimen-
to. Essa conquista reforça 
algo em que acreditamos 
muito: quando o poder pú-
blico e a sociedade cami-
nham juntos, os resultados 
chegam mais rápido e be-
neficiam quem mais preci-
sa. Seguiremos fortalecen-
do parcerias que tragam 
benefícios concretos pa-
ra a população hortolan-
dense e ajudem a construir 
uma cidade cada vez me-
lhor para todos”, afirmou o 
prefeito Zezé Gomes.

Para a secretária-adjunta 
de Saúde, Jennifer Bazilio, 
a doação do mamógrafo é 
uma conquista importan-
te para o município.

“O recebimento do ma-
mógrafo para Hortolândia 
representa um importan-
te avanço na ampliação do 
acesso ao diagnóstico pre-
coce do câncer de mama. 
O equipamento foi viabi-
lizado por meio de doação 
realizada pela Igreja de Je-
sus Cristo dos Santos dos 
Últimos Dias. O novo equi-
pamento fortalece a capa-
cidade da rede municipal 
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As obras para implanta-
ção de mais um parque so-
cioambiental em Hortolân-
dia, desta vez no Jd. Santa 
Emília, avançam. Nesta se-
mana, a Prefeitura de Hor-
tolândia trabalha no ater-
ro do terreno, preparando 
o local para receber equi-
pamentos públicos de lazer, 
como academia ao ar livre 
e parquinho para as crian-
ças. O parque terá ainda ci-
clovia e pista de caminha-
da, oferecendo mais uma 
opção de descanso e lazer 
para a comunidade.

O novo parque está em 
implantação na área às 
margens do Córrego Jacu-
ba, que corta o bairro. De 
acordo com a Secretaria de 
Obras, o trecho em urba-
nização compreende entre 
as ruas Luísa Febrônio Ma-
rini, Flaviano Lopes Serra 
e Geralda Maria de Jesus, 
com arborização e paisa-
gismo para recuperação do 
verde. A previsão é que a 
obra seja concluída no pró-
ximo semestre. Quando fi-
car pronto, o Parque So-

cioambiental do Jd. San-
ta Emília terá extensão de 
1,2 km, beneficiando mora-
dores de bairros como Vila 
Inema, Chácaras Reymar e 
Jardim do Lago. A obra do 
parque é realizada com re-
cursos do Fonplata (Fundo 
Financeiro para Desenvol-
vimento da Bacia do Prata).

A implantação do Parque 
Socioambiental do Jd. Santa 
Emília é uma continuidade 
da obra de canalização do 
Córrego Jacuba. O afluente 

do Ribeirão Jacuba recebeu 
forma geotêxtil em um tre-
cho de 232 metros de exten-
são. Este modelo de canali-
zação é utilizado pela pre-
feitura e previne assorea-
mento dos cursos d’água.

“As obras do novo Parque 
Socioambiental do Jardim 
Santa Emília e Inema re-
presentam mais um passo 
importante para melhorar 
a qualidade de vida da nos-
sa população. Aqui, já rea-
lizamos a canalização do 

córrego Jacuba, uma obra 
essencial que trouxe mais 
segurança, saneamento e 
dignidade para a região. 
Agora, avançamos com um 
espaço que vai unir lazer, 
esporte, convivência e cui-
dado com o meio ambien-
te. É assim que acreditamos 
na cidade: resolvendo pro-
blemas históricos e devol-
vendo áreas qualificadas 
para as pessoas”, destacou 
o prefeito Zezé Gomes (Re-
publicanos).

Parque do Santa Emília receberá 
equipamentos públicos de lazer

Prefeitura prepara o local para receber academia ao ar livre e parquinho para as crianças

divulgação

opção de descanso 

n Um homem de 29 anos foi preso em flagrante na noi-
te de domingo (31), no Parque Itália, em Sumaré. Se-
gundo a Polícia Militar, ele agrediu e ameaçou a com-
panheira durante uma discussão dentro de casa. A ví-
tima relatou que teve a cabeça jogada contra a pare-
de e foi ameaçada com uma faca. O suspeito foi loca-
lizado pelos policiais e levado ao Plantão Policial jun-
to com a mulher. A prisão foi confirmada pela autori-
dade policial, e o homem ficou à disposição da Justiça.

Homem é preso por 
agredir mulher em 
imóvel de Sumaré

violência doméstica

Da Redação  l  hortolândia
tribunaliberal@tribunaliberal.com.br
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 EDITAL DE LEILÃO DE ALIENAÇÃO FIDUCIÁRIA

EDUARDO CONSENTINO, Leiloeiro Oficial, JUCESP nº 616 (João Victor Barroca Galeazzi – Preposto em exercício), com escritório na Avenida Fagundes
Filho n° 145 – Conj. 22 – Edifício Austín – Vila Monte Alegre – São Paulo/SP, FAZ SABER a todos quanto o presente EDITAL virem ou dele conhecimento
tiver, que levará a PÚBLICO LEILÃO de modo PRESENCIAL E ON-LINE, nos termos da Lei nº 9.514/97, artigo 27 e parágrafos, autorizada pelo
Credor Fiduciário BANCO SANTANDER (BRASIL) S/A - CNPJ n° 90.400.888/0001-42, nos termos do Instrumento Particular com eficácia de
escritura pública 0010216172, firmado em 23/04/2021, com o(s) Fiduciante(s) ELLEN POU IGNÁCIO, brasileira, divorciada, maior, técnica em
enfermagem, portadora do RG n° 41.409.918-7-SSP/SP, inscrita no CPF/MF sob o n° 310.608.258-56 e DIEGO VINICIUS IGNÁCIO SABINO,
brasileiro, solteiro, maior, operador multifuncional, portador do RG n° 38.888.884-2 SSP/SP, inscrito no CPF sob o n° 506.941.138-16, no dia 23 de junho
de 2026 às 15h00 em PRIMEIRO LEILÃO, com lance mínimo igual ou superior a  R$ 329.040,70, o imóvel matriculado sob n° 174.947 do Registro
de Imóveis de Sumaré/SP, constituído por “Apartamento n° 64, localizado no 6° andar do Bloco 04 - EDIFÍCIO ROSA PORTLAND, do
“CONDOMÍNIO RESIDENCIAL ALTOS DO ROSOLÉN 2” sito na Rua Servidão “F” n° 140, do loteamento denominado “Núcleo Santa Izabel”, no
Município de Hortolândia/SP, desta Comarca de Sumaré/SP, contendo 03 dormitórios, área de serviço, cozinha, sala de jantar, sala de estar, circulação,
02 W.C., e varanda, com as seguintes áreas e fração ideal: área privativa de 73,7600 m², área comum de 24,2829 m², já incluído o direito ao uso de
01 vaga descoberta e acessória para o estacionamento de veículos, perfazendo a área total de 98,0429 m² e fração ideal de 0,9784%”. Cadastro
Municipal: 03.29.036.0124.001 (Av.6).  Venda em caráter “ad corpus” e no estado de conservação que se encontra. Consta conforme R.5 a alienação
fiduciária em favor do Banco Santander (Brasil) S/A. Imóvel Ocupado. Desocupação por conta do ARREMATANTE nos termos do art. 30 da lei 9.514/
97. Caso não haja licitante em primeiro leilão, fica desde já designado o dia 25 de junho de 2026 às 15h00, no mesmo local, para realização do SEGUNDO
LEILÃO, com lance mínimo igual ou superior a R$ 226.555,81, nos termos do art. 27, §2º da Lei 9.514/97). O leilão presencial ocorrerá no
escritório do Leiloeiro. Os interessados em participar do leilão de modo on-line, deverão se cadastrar no site www.BIASILEILOES.com.br,
01 hora do início do leilão. Outras informações no site do leiloeiro: www.BIASILEILOES.com.br ou telefone (11) 4083-2575. (02.27035).

1º LEILÃO: 23 DE JUNHO DE 2026 ÀS 15H00*.
2º LEILÃO: 25 DE JUNHO DE 2026 ÀS 15H00*. (*horário de Brasília)

A MICROSOFT 272945 BRASIL LTDA (CNPJ 
52.004.807/0002-87) TORNA PÚBLICO QUE RE-
CEBEU DA SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE, 
DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL E ASSUN-
TOS CLIMÁTICOS DO MUNICÍPIO AS LICENÇAS 
PRÉVIA E DE INSTALAÇÃO CONCOMITANTES N° 
342/2026 E REQUEREU A LICENÇA DE OPERA-
ÇÃO PARA A SUBESTAÇÃO SE CPQ11 E LINHA DE 
TRANSMISSÃO LT DE 138 KV SUMARÉ (CTEEP) - 
SE CPQ11, COM 560 M DE EXTENSÃO À AVENIDA 
THEREZA ANA CECON BREDA, 4735, BAIRRO VI-
LA REAL, NO MUNICÍPIO DE HORTOLÂNDIA/SP.



A Prefeitura de Nova 
Odessa oficializará nesta 
quarta-feira (3) a constitui-
ção do Fórum Municipal de 
Educação, um espaço per-
manente de diálogo e cons-
trução coletiva das políticas 
públicas educacionais, vol-
tado ao fortalecimento da 
democracia, da qualidade 
e da equidade da educação. 
O evento é aberto ao público 
e acontecerá às 8h30, na Sa-
la Branca da Secretaria Mu-
nicipal de Educação, locali-
zada na Rua Carlos Botelho, 
nº 30, no Centro.

O Fórum Municipal de 
Educação será um espaço 
permanente de diálogo, 
participação social e cons-
trução coletiva das políti-
cas públicas educacionais, 
com o objetivo de fortalecer 
a democracia, a qualidade 
e a equidade da educação 
em Nova Odessa. 

de, promovendo debates, 
proposições e ações volta-
das à melhoria contínua da 
educação em todas as suas 
etapas e modalidades.

O prefeito C láud io 
Schooder, o Leitinho (PSD), 
destaca a relevância da 
participação popular. “A 
educação é responsabili-
dade de todos. Com o Fó-
rum Municipal, queremos 
garantir que as decisões 
sobre o futuro das nossas 
escolas e dos nossos alu-
nos sejam tomadas de for-
ma coletiva, transparente e 
democrática”, disse.

O secretário Luiz Miguel 
Martins Garcia reforça o 
caráter inclusivo do even-
to. “Convidamos cada ci-
dadão, cada entidade e ca-
da trabalhador da Educa-
ção para construir conos-
co um espaço vivo de diá-
logo. A força do nosso sis-
tema educacional virá da 
união de todos os segmen-
tos da sociedade”, afirmou.

A iniciativa busca reunir 
representantes de entidades 
sociais, movimentos, ins-
tituições, conselhos, sindi-
catos, associações, pais, es-
tudantes, profissionais da 
educação e demais segmen-
tos da sociedade civil.

A constituição do fórum 
representa um importante 

passo para a gestão demo-
crática da educação, per-
mitindo que diferentes vo-
zes contribuam para a for-
mulação, monitoramento e 
avaliação das políticas mu-
nicipais de ensino. O cole-
giado atuará como instân-
cia articuladora entre o po-
der público e a comunida-

Nova Odessa promove Fórum de 
Educação em evento nesta quarta

Espaço de diálogo e participação social visa 
fortalecer equidade de políticas educacionais

divulgação

Movimento democrático
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ENTRADA NO CONDESU

Da Redação  l  nova odessa
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Nova legislação autorizou município a integrar o Consórcio Intermunicipal 
para Desenvolvimento Sustentável, visando atuação conjunta com cidades 
próximas para planejamento, captação de recursos e execução de propostas

Paulínia adere consórcio 
para cooperação regional 
em projetos sustentáveis

Expectativa é que a integração permita a Paulínia participar de projetos conjuntos e buscar alternativas inovadoras 

divulgação

A Prefeitura de Paulínia 
caminha na ampliação de 
parcerias institucionais 
voltadas ao desenvolvi-
mento regional. O prefeito 
Danilo Barros (PL) colocou 
em vigor a Lei 4.725/2026, 
que autoriza oficialmente o 
município a integrar o Con-
sórcio Intermunicipal pa-
ra o Desenvolvimento Sus-
tentável (CONDESU), enti-
dade formada por municí-
pios que atuam de maneira 
conjunta na busca por solu-
ções para desafios comuns 
da administração pública.

A nova legislação, ori-
ginada do projeto de lei 
55/2026, de autoria do Po-
der Executivo, permite que 
a administração munici-
pal pratique todos os atos 
necessários para formali-

zar sua adesão ao consór-
cio, incluindo a vinculação 
ao Contrato de Consórcio e 
Estatuto Social da entidade.

A medida reforça uma 
tendência cada vez mais 
presente na gestão pública 
brasileira: a atuação regio-
nalizada por meio de con-
sórcios intermunicipais, 
mecanismo que possibi-
lita aos municípios com-
partilhar recursos, expe-
riências técnicas e estraté-
gias para elevar a eficiên-
cia dos serviços prestados 
à população.

Com a entrada de Paulí-
nia no CONDESU, o muni-
cípio passa a integrar uma 
estrutura de governança 
voltada à promoção do de-
senvolvimento sustentável, 
conceito que reúne ações 
relacionadas à gestão am-
biental, mobilidade urba-
na, infraestrutura, inova-

ção, desenvolvimento eco-
nômico, planejamento ter-
ritorial e políticas públicas 
integradas.

Os consórcios intermu-
nicipais permitem que ci-
dades enfrentem de forma 
conjunta questões que ex-
trapolam os limites terri-
toriais de cada município, 
como destinação de resí-
duos sólidos, preservação 
ambiental, mobilidade re-
gional, captação de inves-
timentos, desenvolvimen-
to econômico e busca por 
recursos junto aos gover-
nos estadual e federal.

Além de possibilitar ga-
nhos de escala, o mode-
lo favorece a elaboração 
de projetos técnicos com-
partilhados, reduz custos 
administrativos e aumen-
ta a capacidade de obten-
ção de financiamentos e 
convênios.

O valor inicialmente au-
torizado para a participa-
ção de Paulínia no consór-
cio é de até R$ 140.800,00, 
montante que poderá ser 
suplementado caso haja 
necessidade durante a exe-
cução orçamentária. 

Segundo o texto legal, 
os recursos serão destina-
dos ao cumprimento das 
obrigações decorrentes da 
participação municipal no 
CONDESU, incluindo con-
tribuições financeiras e de-
mais compromissos previs-
tos no estatuto.

A adesão ao CONDESU 
ocorre em um momento em 
que os municípios brasileiros 
têm buscado cada vez mais 
soluções compartilhadas pa-
ra enfrentar desafios relacio-
nados ao crescimento urba-
no, às demandas ambientais 
e à necessidade de moderni-
zação da gestão pública.

Paulo Medina  l  paulínia
tribunaliberal@tribunaliberal.com.br

Já está valendo em 
Paulínia uma lei muni-
cipal que responsabi-
liza pais ou responsá-
veis legais quando me-
nores de 18 anos prati-
cam maus-tratos con-
tra animais. Eles po-
derão ser multados en-
tre R$ 1.032 e $ 10.321 
(200 a 2.000 unidades 
fiscais), dependendo da 
gravidade, e em dobro 
se houver reincidência.

A proposta foi apre-
sentada pelo vereador 
Lucas Barros (DC), apro-
vada em maio pela Câ-
mara de Paulínia e san-
cionada pelo Executivo. 
Segundo o autor, é uma 
medida necessária para 
que os familiares se en-

volvam na causa animal 
e evitem que condutas 
violentas fiquem impu-
nes quando envolverem 
menores de idade.

A Lei 4.721/2026 tem 
caráter não só puniti-
vo, como educativo e 
preventivo, diz o verea-
dor. Esse tipo de preo-
cupação ganhou desta-
que nacionalmente após 
a morte do cão Orelha, 
em Florianópolis.

A aplicação das mul-
tas não exclui a respon-
sabilidade civil e cri-
minal nem a obrigação 
de custear o tratamen-
to médico do animal 
ferido. Os valores arre-
cadados serão destina-
dos ao Fundo Munici-
pal de Meio Ambiente, 
com prioridade para a 
causa animal.

Uma explosão pro-
vocada pela bateria de 
uma moto elétrica cau-
sou um incêndio em 
uma residência na tarde 
deste domingo (31), em 
Paulínia. Três morado-
res precisaram de aten-
dimento médico após o 
incidente, que foi regis-
trado por uma câmera 
de segurança.

De acordo com as in-
formações apuradas, a 
motocicleta estava es-
tacionada na varanda 
da casa quando a ba-
teria explodiu por vol-
ta das 16h. As imagens 
mostram o momento em 
que as chamas surgem 
repentinamente e se 
espalham rapidamente 
pelo local.

O fogo atingiu ou-
tras duas motos elétri-
cas que estavam próxi-
mas, aumentando a in-
tensidade do incêndio. 
Em poucos instantes, 
as chamas alcançaram 

o telhado da residência 
e tomaram parte da es-
trutura do imóvel.

As imagens de moni-
toramento também re-
gistraram o momen-
to em que uma vizinha 
percebe a fumaça e o 
avanço do fogo. Apesar 
da rápida mobilização, 
o incêndio causou gran-
des danos materiais.

Com o calor inten-
so, parte do teto da re-
sidência desabou e um 
dos quartos foi comple-
tamente destruído pelas 
chamas. Um veículo da 
família que estava esta-
cionado no imóvel tam-
bém teve a parte frontal 
atingida pelo fogo.

Durante o incidente, 
um homem sofreu feri-
mentos em um dos bra-
ços. Já a esposa e a filha 
dele precisaram de aten-
dimento após inalarem 
fumaça. As três vítimas 
foram socorridas e en-
caminhadas ao Hospital 
Municipal de Paulínia.

As causas da explosão 
deverão ser apuradas.

Pais vão responder quando 
os filhos praticarem maus-
tratos contra os animais 

Explosão de bateria de 
moto causa incêndio e 
deixa feridos em Paulínia

lei em paulínia 

moradores atingidos

Parte do teto da residência desabou e 
um dos quartos foi destruído pelo incêndio 

Vereador Lucas Barros defende medida para 
familiares se envolverem com causa animal

divulgação

divulgação
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após investigações 

Operação policial acabou com quatro homens detidos em Sumaré, Americana e Nova Odessa após localização de maconha, 
crack e cocaína em veículos usados no transporte das drogas; maior apreensão aconteceu na Anhanguera, em Sumaré

Uma operação realiza-
da pelo Batalhão de Ações 
Especiais de Polícia (Baep) 
resultou na prisão de qua-
tro homens e na apreen-
são de aproximadamen-
te 240 quilos de entorpe-
centes neste sábado (30), 
em ações desencadeadas 
nos municípios de Sumaré, 
Americana e Nova Odessa.

As investigações tive-
ram início após informa-
ções apontarem que in-
tegrantes de uma orga-
nização criminosa esta-
riam utilizando veículos 
para transportar grandes 
quantidades de drogas en-
tre as cidades da região. 
Durante a operação, os 
policiais localizaram car-
regamentos de maconha, 
crack e cocaína, além de 
prender suspeitos envolvi-
dos na logística do tráfico.

A maior apreensão ocor-
reu em Sumaré, na Rodo-
via Anhanguera (SP-330), 
na altura do km 107. Após 
receber informações do se-

Baep prende quatro e apreende mais 
de 240 kg de entorpecentes na região

d
ivu

lg
ação

um Fiat Siena que desper-
tou a atenção das equipes 
policiais.

Durante a vistoria no veí-
culo, os agentes localiza-
ram 27 tabletes de crack, 
totalizando aproximada-
mente 28 quilos, além de 
10 porções de maconha que 
somaram cerca de 11 qui-
los. O automóvel utilizado 
no transporte dos entorpe-
centes foi apreendido, as-
sim como quatro aparelhos 
celulares que poderão au-
xiliar no aprofundamento 
das investigações.

Segundo a Polícia Mili-
tar, dois dos quatro presos 
na operação já possuíam 
antecedentes criminais. 
Todos foram conduzidos 
às unidades da Polícia Ci-
vil responsáveis pelas ocor-
rências, onde permanece-
ram à disposição da Justiça.

As investigações prosse-
guem para identificar ou-
tros possíveis integrantes 
do esquema criminoso. A 
suspeita é de que os entor-
pecentes seriam distribuí-
dos em diversos pontos de 
venda de drogas na região.

tor de inteligência da Po-
lícia Militar, equipes do 
Baep localizaram e abor-
daram um Citroën C3 que 
trafegava pela rodovia 
transportando cinco cai-
xas de papelão.

Durante a fiscalização, o 
motorista, de 26 anos, ad-
mitiu que levava uma car-
ga de drogas para Campi-
nas e que receberia R$ 500 
pelo transporte. No inte-
rior do veículo, os policiais 

encontraram cerca de 113 
quilos de maconha, distri-
buídos entre tijolos e por-
ções da droga.

O suspeito foi preso em 
flagrante e encaminhado à 
Delegacia de Polícia.

Em Nova Odessa, dois 
homens, de 35 e 26 anos, 
foram detidos durante 
uma abordagem realiza-
da na Rua Lourenço Choh-
fi, na região do Jardim São 
Francisco. Eles ocupavam 
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Segundo a Polícia Militar, os suspeitos fariam 
parte da logística de distribuição de drogas

Um homem morreu 
após uma troca de tiros 
com policiais militares 
neste fim de semana, no 
Jardim Paulistano, em Su-
maré. O confronto ocorreu 
durante um patrulhamen-
to de rotina realizado pela 
Polícia Militar na região.

Segundo informações 
da Polícia Civil, os agen-
tes avistaram dois homens 
em atitude considerada 
suspeita e iniciaram uma 
abordagem. Ainda de acor-
do com a versão apresen-
tada pelos policiais, a du-
pla reagiu à ação e efetuou 
disparos contra a equipe.

Os policiais revidaram 
e um dos suspeitos foi 
atingido durante o con-
fronto. Equipes de resga-
te foram acionadas, mas 
o homem não resistiu aos 
ferimentos e teve a morte 
constatada no local.

Durante a ocorrência, 
os policiais apreenderam 
uma arma de fogo que es-
taria em posse do suspei-
to baleado. Também foi 
localizada uma motoci-

cleta com registro de rou-
bo, que teria sido utiliza-
da pela dupla.

FORAGIDO
O segundo envolvido 

conseguiu escapar e não 
havia sido localizado até a 
publicação desta reporta-
gem. A Polícia Civil pros-
segue com as investiga-
ções para identificar e cap-
turar o foragido. O caso foi 
registrado na Delegacia de 
Polícia de Sumaré como 
morte decorrente de inter-
venção policial e legítima 
defesa. A arma apreendi-
da e os demais materiais 
recolhidos serão subme-
tidos à perícia para auxi-
liar na apuração dos fatos.

Três adolescentes foram 
detidos na madrugada des-
te domingo (31) após uma 
perseguição policial que 
terminou com a recupe-
ração de uma motocicleta 
roubada no bairro Matão, 
em Sumaré.

De acordo com a Polícia 
Militar, uma equipe rea-
lizava patrulhamento pe-
la Avenida Minasa quan-
do avistou duas motoci-
cletas Yamaha Fazer 250 
sem placas. Os ocupantes 
apresentavam característi-
cas semelhantes às repas-
sadas pelo Centro de Ope-
rações da Polícia Militar 

(COPOM) como suspeitos 
de envolvimento em uma 
tentativa de roubo de moto 
ocorrida nas proximidades 
da Rodovia Anhanguera.

Ao perceberem a aproxi-
mação da viatura, os con-
dutores ignoraram a or-
dem de parada e inicia-
ram fuga, dando início a 
um acompanhamento po-
licial pelas vias da região. 
Durante a perseguição, 
três ocupantes desembar-
caram das motocicletas 
e tentaram escapar a pé, 
mas foram alcançados e 
abordados pelos policiais.

Após a detenção dos sus-
peitos, os agentes realiza-
ram a verificação dos sinais 
identificadores dos veícu-

los e  constataram que uma 
das motocicletas, uma Ya-
maha Fazer 250 vermelha, 
possuía registro de roubo 
no município de Campinas.

Segundo a corporação, 
as vítimas reconheceram 
formalmente os adolescen-
tes como autores do roubo 
da moto.

Os envolvidos foram en-
caminhados ao Plantão 
Policial de Sumaré, onde 
a ocorrência foi registra-
da. Após a análise do caso, 
a autoridade policial deter-
minou a apreensão de dois 
adolescentes, que perma-
neceram à disposição da 
Justiça, enquanto o tercei-
ro foi liberado aos respon-
sáveis legais.

Suspeito morre na troca de tiros 
com a Polícia Militar em Sumaré

Menores são apreendidos após 
perseguição a moto em Sumaré

Várias vias JD. PAULISTANO
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Dupla efetuou 
disparos contra 

policiais, que 
revidaram, diz 

ocorrência

Os colaboradores do Su-
permercado São Vicen-
te, localizado na Avenida 
Ampelio Gazzetta, em No-
va Odessa, passaram a tra-
balhar em um novo forma-
to de jornada a partir desta 
segunda-feira (1º). A prin-
cipal mudança é a adoção 
da escala 5x2, que garante 
dois dias de folga por sema-
na aos funcionários, man-
tendo a mesma carga ho-
rária prevista em contrato.

A alteração também 
trouxe ajustes ao funcio-
namento da loja. Desde 

este domingo (31), o su-
permercado voltou a en-
cerrar o atendimento ao 
público às 20h. Nos de-
mais dias da semana, o 
horário permanece das 
7h às 22h.

De acordo com a rede, 
a medida tem como ob-
jetivo oferecer uma roti-
na mais organizada aos 
profissionais, permitin-

do maior previsibilidade 
dos horários de trabalho e 
mais tempo para ativida-
des pessoais e familiares.

futuras decisões
A empresa informou 

ainda que o desempe-
nho do novo modelo será 
acompanhado por meio 
de indicadores internos 
relacionados à gestão de 
equipes, frequência dos 
colaboradores e eficiên-
cia operacional. 

A partir dessa análise, a 
experiência poderá servir 
de base para futuras de-
cisões envolvendo outras 
unidades da rede.

A terceira turma do cur-
so gratuito de Cuidador 
de Idoso promovido pelo 
Fundo Social de Solidarie-
dade de Nova Odessa ce-
lebrou sua formatura re-
centemente. A cerimônia 
marcou a conclusão das 
80 horas de formação por 
mais um grupo de 15 alu-
nos, que tiveram as aulas 
ministradas na EMEB Pre-
feito Simão Welsh.

O evento contou com a 
presença da presidente do 
Fundo Social de Solidarie-
dade do município, Rose 

Miranda, e do enfermei-
ro André Barros, profissio-
nal do Hospital Municipal 
e responsável pela condu-
ção dos conteúdos práticos 
e teóricos do curso.

Com foco na capacita-
ção de cuidadores para 
pessoas idosas, a iniciativa 
busca promover qualidade 
de vida, bem-estar e a valo-
rização da pessoa idosa no 
convívio familiar e comu-
nitário. O curso é realizado 
em parceria com o Fundo 
Social de Solidariedade do 
Estado de São Paulo.

A presidente do Fundo 
Social, Rose Miranda, des-
tacou a importância da for-

matura para a qualificação 
profissional no município. 
“Ver mais uma turma con-
cluindo essa formação é 
motivo de orgulho. Esses 
alunos estão saindo prepa-
rados não apenas tecnica-
mente, mas com um olhar 
humano essencial para 
o cuidado com os nossos 
idosos”, afirmou.

Com o sucesso das três 
primeiras turmas, o Fun-
do Social está dando conti-
nuidade ao projeto e as au-
las das próximas turmas, 
novamente na EMEB Pre-
feito Simão Welsh. A quar-
ta turma participa do cur-
so até 29 de junho.

São Vicente adota escala 5x2 e 
amplia período de descanso a 
funcionários em Nova Odessa

Fundo Social de Nova Odessa 
realiza mais uma formatura do 
Curso de Cuidador de Idosos

Terceira turmaIMPACTO na rotina
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 Alteração da 
escala também 

trouxe ajustes ao 
funcionamento 

da loja


